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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. 1 Liceum Ogoblnoksztatcace im. Powstancow Slaskich w Praszce, z klasami
czteroletniego liceum ogodlnoksztatcgcego na podbudowie szkoty podstawowej, zwane
dalej szkota, jest placoéwka publiczna:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego;
2) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Kaliskiej 38 w Praszce.
3. Organem prowadzacym jest powiat oleski.
4. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Opolski Kurator O$wiaty.
5. Szkota uzywa nazwy: I Liceum Ogodlnoksztatcace im. Powstancow Slaskich w Praszce.
6. Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu.
7. Szkota jest jednostka budzetowa.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§2.
1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w przepisach prawa o§wiatowego, ze
szczegOlnym uwzglednieniem:
1) rozwijania kompetencji kluczowych uczniow,
2) ksztattowania umiejetnosci samodzielnego uczenia sig,
3) rozwijania kompetencji spotecznych i obywatelskich,
4) wspierania dobrostanu psychicznego i fizycznego ucznioéw,
5) organizowania procesu uczenia si¢ opartego na doswiadczeniu, wspolpracy i realizacji
projektow edukacyjnych,
6) przygotowania uczniéw do funkcjonowania w spoleczenstwie cyfrowym.

§3.
1. Szkota opracowata Misje szkoly 1 Wizje szkoly. Stanowia one integralng cze$¢ oferty
edukacyjnej, a osiagnigcie zawartych w nich zalozen jest jednym z glownych celow szkoty.

§ 4.

Misja szkoly
We wszystkich dziataniach kierujemy si¢ wyznawanymi warto$ciami oraz poszanowaniem
praw 1 godnosci cztowieka, zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka oraz Konwencja
0 Ochronie Praw Czlowieka 1 Podstawowych Wolnosci.
Wychowujemy uczniéw w duchu uniwersalnych warto$ci moralnych, tolerancji,
humanistycznych wartosci, patriotyzmu, solidarno$ci, demokracji, wolnosci i sprawiedliwos$ci
spoteczne;j.
Kultywujemy tradycje oraz ceremoniatl szkolny, a wszystkie dziatania pedagogiczne
1 opiekunczo-wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych (tworzac warunki

[Statut I LO im. Powstarnicéw Slaskich w Praszce] Strona 2



intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju
uczniow), a takze ich dalszy los.

Pracujemy z mtodzieza w oparciu o nowoczesne programy ksztatcenia ogolnego i stosujemy
efektywne technologie nauczania, a takze ksztatcenia. Przygotowujemy mlodziez do
swiadomego i racjonalnego funkcjonowania w $§wiecie ludzi dorostych oraz do pelnienia
waznych rol spotecznych.

Scisle wspoldziatamy z rodzicami (ktorzy sa najlepszymi sojusznikami nauczycieli,
zwlaszcza wychowawcOw) oraz innymi partnerami zewnetrznymi wspierajagcymi szkote
W jej rozwoju.

Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwania §rodowiska lokalnego oraz wszystkich
bezposrednich , klientow” szkoty.

§5.

Wizja szkoty
I Liceum Ogolnoksztatcace im. Powstancow Slaskich w Praszce jest jedna z 7. placowek
o$wiatowo-wychowawczych w powiecie oleskim i stuzy zaspokajaniu potrzeb 1 aspiracji
edukacyjnych lokalnej spoteczno$ci. Oferuje réznorodne kierunki ksztatcenia w zaleznosci
od zapotrzebowania spotecznego i sytuacji na rynku pracy. Zapewnia uczniom optymalne
warunki ich pelnego rozwoju, ksztalci na poziomie licealnym. Jest szkota bezpieczna
1 przyjazng dla uczniow. Swoje zadania realizuje we wspotdziataniu z szeroko rozumianym
srodowiskiem lokalnym. O przyjecie do szkoty ubiegajg si¢ kandydaci, ktérym stawia si¢
wysokie wymagania. Dobrze wyksztalcona kadra pedagogiczna, petna energii i inicjatywy,
oddana szkole, sprawia, ze z roku na rok szkota wzbogaca i uatrakcyjnia swojg oferte
edukacyjna.

§ 6.
. Model absolwenta I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Powstancow Slaskich w Praszce.
2. Absolwent I LO im. Powstancoéw Slaskich w Praszce to obywatel Europy XXI w., ktory:
1) w swoim postepowaniu dgzy do prawdy;
2) jest Swiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci
przedmiotowych;
3) postuguje sie sprawnie dwoma jezykami obcymi;
4) wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne;
4) wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztoZzonych problemow;
5) jest otwarty na europejskie 1 §wiatowe wartosci kultury.
3. Absolwent I LO im. Powstancow Slaskich w Praszce to mtody obywatel, ktory:
1) zna historie, kulture oraz tradycje swojego regionu i1 narodu;
2) ma ugruntowane poczucie tozsamos$ci narodowej, wywodzace si¢ z tozsamosci
regionalnej;
3) na gruncie mitosci do matej ojczyzny rozwija tozsamos¢ europejska;
4) szanuje swoich przodkow;
5) ma szacunek dla przyrody i $wiadomos¢, ze jest jej czgscia.
4. Absolwent I LO im. Powstanicow Slaskich w Praszce to cztowiek:
1) umiejacy rzetelnie pracowac indywidualnie i w zespole;
2) twérczo myslacy;
3) umiejacy skutecznie si¢ porozumiewac;
4) umiejacy stale si¢ uczy¢ i doskonalié;
5) umiejacy planowac swoja prace i ja organizowac.

—_—
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5. Absolwent I LO im. Powstancow Slaskich w Praszce to cztowiek tolerancyjny, dbajacy
o0 bezpieczenstwo wilasne i innych, aktywny, ciekawy $wiata, uczciwy i prawy,
przestrzegajacy prawa, kulturalny, obowigzkowy, samodzielny, promujacy zdrowy styl
zycia, altruista.

6. Absolwent I LO im. Powstancow Slaskich w Praszce to cztowiek wolny, zdolny do
do dokonywania wiasciwych wyborow, zyczliwie nastawiony do $wiata i ludzi. Cechuje
go duzy stopien odpowiedzialnosci za siebie i innych.

§7.
1. Gtownym celem i zadaniem szkoty jest dbato$¢ o wszechstronny rozw6j mtodziezy.
2. Cele 1 zadania szkoly wynikaja z przepisow prawa oraz uwzgledniajg Program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz
potrzeb danego $rodowiska, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach.
3. W szczegblnosci szkota:

1) umozliwia zdobycie wiedzy ogdlnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki,
na wysokim poziomie merytorycznym okreslonym w dokumentacji programowe;j

szkoty;

2) zapewnia uczniom bogaty, autorski program wychowawczy i stwarza srodowisko
wychowawcze sprzyjajace rozwojowi wilasnych zainteresowan;

3) z nalezytg troska dba o rozwdj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny
uczniéw m. in. poprzez:

a) organizowanie roznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, bogate;
dziatalnosci turystyczno-krajoznawczej;

b) stawianie wysokich wymagan dotyczacych kultury bycia;

¢) przekazywanie wiedzy 1 ksztalcenie umiejg¢tnosci funkcjonowania
w rodzinie 1 Srodowisku, panstwie, narodzie i spoleczenstwie;

d) zapewnienie uczniom poszanowania ich godnosci osobistej, wolnosci
swiatopogladowej 1 wyznaniowej;

e) umozliwienie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
1jezykowej;

4) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia;

5) ksztatci w duchu tolerancji, humanizmu 1 patriotyzmu, przekazuje wiedze

o spoleczenstwie, problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, $wiata, kulturze
1 Srodowisku naturalnym;

6) ksztaltuje 1 rozwija wsrod ucznidow cechy osobowosci: przedsigbiorczose,
kreatywnos$¢, samodzielnos$é, a takze umiejetnosci samoksztalcenia i doskonalenia
sie, skutecznego komunikowania si¢ oraz nawigzywania kontaktow
interpersonalnych;

7) dostosowuje kierunki 1 tresci ksztalcenia do wymagan rynku pracy oraz standardow
1 wymagan egzaminacyjnych;

8) upowszechnia wiedz¢ ekologiczng wsrdd ucznidow oraz ksztaltuje wlasciwe postawy
wobec probleméw ochrony $rodowiska;

9) umozliwia rozwijanie szczegolnych zainteresowan uczniow w zakresie wybranych
przedmiotdéw nauczania;

10) tworzy warunki umozliwiajgce nauczanie uczniom niepelnosprawnym;

11) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, w szczegolnosci nauke jezyka polskiego oraz wtasnej historii
1 kultury;

12) zapewnia pomoc w nauce uczniom stabszym.
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§ 8.
1.Szkota szczegdlng opieka otacza ucznidow zdolnych. W szczegdlnosci:
1) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacj¢ indywidualnego programu lub
toku nauki, zgodnie z odrgbnymi przepisami, wg zasad zapisanych
w § Indywidualny tok nauki;
2) organizuje zaj¢cia wspierajace przygotowanie uczniéw do konkurséw i olimpiad,
3) nawigzuje wspoOtprace ze szkotami podstawowymi w celu wzbogacenia
procesu dydaktycznego;
4) organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla uczniow liceum,;
5) stosuje motywacyjny system nagradzania uczniéw osiggajacych sukcesy.
2. Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspotprace ze srodowiskiem, systematycznie
diagnozuje oczekiwania wobec szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwos¢
realizacji tych oczekiwan.
3. Szkota systematycznie diagnozuje osiggni¢cia uczniéw i wycigga wnioski z realizacji
celow 1 zadan szkoty.
4. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty i nauczyciele w procesie dziatalnos$ci
lekcyjnej, pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej, we wspdlpracy z rodzicami, organizacjami
1 instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

ROZDZIAL III
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY

§9.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe programowg ksztatcenia ogodlnego, zgodnie z przyjetymi
programami nauczania.
2. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego.
3. Program nauczania zawiera:

1) szczegdtowe cele edukacyjne;

2) tematyke materialu edukacyjnego;

3) wskazdéwki metodyczne dotyczace realizacji programu.
4. Nauczyciel przedmiotu moze wybra¢ program nauczania spos$rod programow
zarejestrowanych 1 dopuszczonych przez MEN lub:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami;

2) zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autorow);

3) zaproponowac program opracowany przez innego autora z dokonanymi zmianami.
5. Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole dyrektor szkoty moze
zasiegna¢ opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztatcenie wyzsze.
6. Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie.
7. Program nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty.
8. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow.
9. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programédw catosci
podstawy programowe;j.
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§ 10.
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggto$ci pracy wychowawczej
przez caly okres funkcjonowania klasy.
2. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na wniosek
wszystkich rodzicow danej klasy.

§11.
1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkole poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) petlnienie dyzuréw nauczycieli — zgodnie z zasadami zapisanymi w niniejszym
statucie;

3) zasady organizacyjno-porzadkowe, harmonogram petienia dyzurow ustala
dyrektor szkoty; dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.45 i trwa do
zakonczenia zaje¢ w szkole;

4) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: rownomierne roztozenie zajeé
w poszczegdlnych dniach, r6znorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietaczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytaczeniem
przedmiotow, ktorych program tego wymaga;

5) przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich w pracowniach i innych
przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;

6) obcigzenie uczniow pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) kontrolg obiektoéw budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow; kontroli
dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

11) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

12) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty
w sposob uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

13) ogrodzenie terenu szkoty;

14) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i1 innych zaglebien;

15) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem uczniéw do pomieszczen kuchni
1 pomieszczen gospodarczych;

16) wyposazenie schodéw w balustrady z porgeczami zabezpieczajgcymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich; otwartg przestrzen pomig¢dzy biegami
schodow zabezpiecza si¢ kratami;

17) wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegdlnosci sal dydaktycznych
w instrukcje o zasadach udzielania pierwszej pomocy;

18) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunow dla uczniéw uczestniczacych
w imprezach 1 wycieczkach pozaszkolnych;

19) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

20) udostepnienie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji 1 preparatow
chemicznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem
tych substancji i1 preparatow;

21) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ wychowania
fizycznego poprzez mocowanie na state bramek 1 koszy do gry oraz innych
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urzadzen, ktorych przemieszczenie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia
¢wiczacych.

§12.
1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczna, psychologiczna
1 materialng:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan dyrekcji szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich
rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku
roku szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu
jego zdrowia, warunkow rodzinnych i materialnych;

c) organizacj¢ wycieczek, rajdéw integracyjnych;

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowang przez
pedagoga szkolnego lub psychologa albo poradni¢ psychologiczno-
-pedagogiczng;

e) udzielanie niezb¢dnej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolna,
wychowawce lub przedstawiciela dyrekc;ji;

f) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczna;

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j;

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw
rodzinnych i1 losowych poprzez wystgpowanie o pomoc dla uczniéw do rady
rodzicOw 1 Sponsorow.

2. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw;

3) realizacje¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we
wspotpracy z lekarzami i psychologami;

4) dzialania opiekuncze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga szkolnego;

6) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, m. in. przez organizowanie
zaje¢ integracyjnych, adaptacyjnych, spotkan z psychologami.

§ 13.
1. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly opracowuje na poczatku kazdego roku
szkolnego zesp6t ds. Promocji zdrowia i profilaktyki oraz zespot wychowawczy. Program
wychowawczo-profilaktyczy szkoly uwzglednia potrzeby rozwojowe ucznidéw i potrzeby
srodowiska.
2. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia
roku szkolnego rada rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng szkoty.
3. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoly, program ten ustala dyrektor szkoty z organem sprawujagcym nadzoér pedagogiczny.
4. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez
rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.
5. Wychowawcy klas przedstawiajg program uczniom i ich rodzicom w formie okres§lonej
zarzadzeniem dyrektora szkoty.
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§ 14.
1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna; pomoc udzielana jest
wychowankom, rodzicom i nauczycielom.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwos$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci
1 wiadomosci przez ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniow
1 rodzicow;

6) podejmowaniu dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly oraz wspieraniu nauczycieli
w tym zakresie;

7) wspieraniu uczniow (metodami aktywnymi) w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia, zawodu i planowania kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym kierunku;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

11) umozliwieniu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicéw i1 nauczycieli;

12) podejmowaniu dziatanh mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;

5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spe¢dzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem
zagranicg;

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspolpracy z:

1) rodzicami;

2) psychologiem;

3) pedagogiem;

4) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

5) podmiotami dzialajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.
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5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek:
1) rodzicow;
2) ucznia;
3) nauczyciela-wychowawcy klasy;
4) pedagoga;
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;;
6) doradcy zawodowego.
6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 bezptatne.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna obejmuje réwniez dziatania wspierajace dobrostan
uczniéw, rozwijanie odpornosci psychicznej, kompetencji emocjonalnych i spotecznych.

§ 15.
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:
1) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
2) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli,
3) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
4) porad dla uczniow.
2. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzicéw (prawnych opiekunow).
3. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktérzy maja znaczne
trudnosci w uzyskiwaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli wlasciwych zajec
edukacyjnych. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 8 uczniow.
4. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi
do 8 uczniow.
5. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.
6. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno- wyrownawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
dla rodzaju prowadzonych zaj¢¢.
7. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno- wyrownawczymi decyduje dyrektor szkoty.
8. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje
dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) lub nauczyciela prowadzacego
zajecia.
9. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
w szkole jest zadaniem zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcow klas oraz
specjalistow, prowadzacych zajecia.
10. Zespo6t tworzy dyrektor szkoty:
1) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ psychologiczno-pedagogiczna,
w tym poradni specjalistycznej — niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii;
2) dla ucznia, ktory ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng a nie posiada orzeczenia lub opinii —
niezwlocznie po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce klasy lub specjaliste
informacji o potrzebie objecia go takg pomoca. Dyrektor szkoly wyznacza osobe
koordynujaca prace zespotu.
11. Do zadan zespotu nalezy:
1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
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z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresu udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie lub opini¢ — takze z uwzglednieniem zalecen zawartych
w tych dokumentach,;

3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich
realizacji.

§ 16.
1. Zajgcia psychoedukacyjne organizuje si¢ w celu wspomagania wychowawczej funkcji
rodziny, zapobieganiu dysfunkcyjnym zachowaniom uczniéw oraz wspieraniu ich rozwoju.
2. Zajecia psychoedukacyjne prowadzi pedagog. Zajecia sg organizowane dla grup liczacych
nie mniej niz 10 oséb.
3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone sg w grupach
odpowiadajacych liczbie uczniéw w oddziale.

§17.
1. W szkole zatrudnieni s3: pedagog, pedagog specjalny, psycholog i doradca zawodowy.

§ 18.
1. Porad dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog
i doradca zawodowy w terminach podanych na tablicy ogtoszen dla rodzicow.
2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadza
nauczyciele, wychowawcy klas 1 specjalisci.

§ 19.
1. W szkole, w zalezno$ci od potrzeb, prowadzone sa warsztaty dla rodzicow w celu
doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci
wychowawczych.

§ 20.
1. Do zadan pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb ucznidéw rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo z w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i peine
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajacych
z Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidéw — z udziatlem
rodzicow 1 wychowawcow;
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5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

6) prowadzenie warsztatow dla rodzicoOw oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

7) wspomaganie nauczycieli 1 udzielaniu im pomocy w realizacji Programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

8) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w Srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ucznidéw;

9) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych; prowadzenie terapii indywidualnej i zbiorowe;.

10) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

11) prowadzenie terapii indywidualnej i zbiorowej;

12) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow

objetych ksztalceniem specjalnym;

13) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
uczniow, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajacych, substancji
psychoaktywnych, srodkéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;

14) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 21.
Organizacja Wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
1. Szkota podejmuje planowe dziatania w celu przygotowania uczniow do wyboru
zawodu 1 kierunku ksztalcenia, realizujac program Wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.
2. Dziatania szkoty w tym zakresie realizowane sa przez doradc¢ zawodowego, pedagoga
szkolnego, nauczycieli przedmiotow, bibliotekarzy.
3. Gloéwnymi zadaniami szkoty zakresie doradztwa zawodowego s3:
a) wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;
b) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
c) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji
1 kariery;
d) gromadzenie, aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych;
e) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwo6j edukacyjny
1 zawodowy;
f) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje Wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.
4. Formami dziatah Wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego sg w
szczegblnosci:
a) indywidualne i grupowe poradnictwo edukacyjne i zawodowe dla uczniéw
1 rodzicow;
b) organizowanie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;;
c) organizowanie spotkan ze studentami i przedstawicielami zawodow;
d) organizowanie wycieczek zawodoznawczych;
e) organizowanie prezentacji szkot policealnych i uczelni na terenie liceum,;
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f) udzial uczniéw w imprezach promocyjnych szkét wyzszych;

g) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie informacji edukacyjne;j
1 zawodowej;

h) organizowanie spotkan dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli z przedstawicielami
instytucji zajmujacych si¢ pomoca w planowaniu kariery zawodowe;.

5. Do zadan nauczyciela doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

b) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

c) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrédet informacji
na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i §wiatowym
dotyczacych rynku pracy, trendow rozwojowych w §wiecie zawodow
1 zatrudnienia, alternatywnych mozliwos$ci ksztalcenia dla uczniéw z problemami
emocjonalnymi i dla ucznidow z niedostosowanych spotecznie, programow
edukacyjnych Unii Europejskiej;

d) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

e) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do
swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;;

f) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

g) wspieranie w dziataniach doradczych rodzicow i nauczycieli poprzez
organizowanie spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepniane informacji
1 materialow do pracy z uczniami,

h) wspolpraca z rada pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia ciaglosci
dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, realizacji dziatan
z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej, zawartych
w Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty,

1) wspdlpraca z instytucjami wspierajacymi Wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegdlnosci z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
poradniami specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzinom.

§ 22.

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia lub niedostosowanym
spolecznie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb

edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) zajecia rewalidacyjne — stosownie do potrzeb;

4) integracj¢ ze Srodowiskiem réwiesniczym;

5) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
2. Wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym (od 2 do 5 godzin).
3. Ksztalcenie ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym w szkole ponadpodstawowej moze by¢ prowadzone do konca
roku szkolnego, w ktorym uczen konczy 23. rok zycia.
4. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje si¢
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych potrzeb
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rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zwany ,,programem
naprawczym’.

5. Program okresla: zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia; rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem (niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie,
zagrozonym niedostosowaniem spotecznym); formy i metody pracy z uczniem; formy,
sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,

w ktorych poszczegolne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez dyrektora szkoty;
dzialania wspierajace rodzicéw ucznia oraz zakres wspodtdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli oraz innymi organizacjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy; zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne oraz inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji ww. zadan.

6. Program opracowuje zespot, ktorego zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po dokonaniu oceny poziomu
funkcjonowania ucznia. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 23.
1. Uczniéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie
do szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.
2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekundéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie
w sposOb zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow
realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
3. Zaje¢cia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegélnych przedmiotow.
4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu.
5. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy ksztatcenia
ogolnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajgce z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia.
6. Na podstawie orzeczenia dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce 1 czas prowadzenia
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
7. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio
z uczniem wynosi dla uczniéw szkét ponadpodstawowych od 12 do 15.
8. Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktorych mowa w ust. 7 realizuje si¢ w ciggu co najmniej
3 dni.
9. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze sSrodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoty, w miar¢ posiadanych mozliwos$ci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rdzne formy
uczestniczenia w zyciu szkoty.
10. Szkota, z uwagi na stan zdrowia ucznia na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw),
na podstawie decyzji dyrektora moze zorganizowac 1 przeprowadzi¢ okreslone egzaminy
dla tego ucznia poza szkota.
11. Zasady udzielania zezwolen na przeprowadzenie egzamindéw zewn¢trznych (egzamin
maturalny) w domu zdajacego okreslaja odrebne przepisy.
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§ 24.
1. Szkota, w miare swoich mozliwosci organizacyjnych i finansowych, udziela opieki
1 pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebne sa pomoc
1 wsparcie, w tym rdwniez pomoc materialna.
2. W szkole zatrudniony jest pedagog, ktory udziela uczniom pomocy pedagogiczne;.
3. Szkota stwarza mozliwo$¢ zorganizowania opieki pielggniarskiej w wybranych dniach
tygodnia.
4. Szkota umozliwia swoim uczniom korzystanie z pomocy stypendialnej oferowanej przez
rozne stowarzyszenia, organizacje spoteczne, firmy lub instytucje krajowe oraz zagraniczne.

§ 25.
1. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
2. Szkota pomaga w zawieraniu ww. ubezpieczenia, przedstawiajac radzie rodzicoOw oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada
rodzicow.
3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica (prawnego opiekuna) lub
wychowawcy klasy, dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow
ubezpieczenia ze sSrodkow finansowych szkoty.

ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§ 26.
1. Organami szkoty, wspotdziatajacymi w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, sa :
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna ;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski;
5) rzecznik praw ucznia.
§ 27.

1. Kazdy z organéw wymienionych w § 26 dziata zgodnie z ustawa Prawo oswiatowe..
Organy kolegialne funkcjonujg wg odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem szkoly.

2. Wszystkie organy szkoly wspotpracujg ze sobg w zakresie realizacji celow 1 zadan
statutowych szkoty.

3. Wszystkie organy szkotly dbajg o prestiz i dobre imi¢ szkoty.

§ 28.
1. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowiazkow dyrektora szkoty okresla ustawa
Prawo oswiatowe 1 inne przepisy szczegdtowe.

§ 29.
1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalno$cia dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
a w szczegblnosci:
1) kieruje dzialalno$cig szkoty oraz reprezentuj jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
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3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwatly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna,
finansowg 1 gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i

nauczycielom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegodlnych;

8) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy i innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty;

10) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego ucznia;

11) wspolpracuje z higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujaca
profilaktyczng opieke zdrowotng nad mtodziezg, w tym udostepnia imig,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

12) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnos$¢
przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami o ochronie danych
osobowych.

§ 30.
1. Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidéw w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty. Skres§lenie nast¢puje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.
2. Dyrektor szkoty skresla ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicow (prawnych
opiekunéw) lub petnoletniego ucznia.

§ 31.
1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

§ 32.

1. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada
pedagogiczng, rodzicami i samorzadem uczniowskim.

§ 33.
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem do kierowania dziatalnoscig szkoty
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki
oraz profilaktyki, a takze opracowywania planow rozwoju szkoty.
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§ 34.
1.W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

§ 35.
1. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza.

§ 36.
1.Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
3) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
4) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy;
5) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli i zatwierdza plan WDN;
6) uchwala Statut szkoty i wprowadza zmiany (nowelizacje) do Statutu.

§37.
1. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje szkolny zestaw programoéw nauczania;

2) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

3) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

4) opiniuje projekt finansowy szkoty;

5) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

6) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza;

7) wydaje opinie na okolicznos$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

8) opiniuje prac¢ dyrektora przy ustaleniu jego oceny pracy;

9) opiniuje tygodniowy plan lekcji.

§ 38.
1. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do Statutu 1 upowaznia dyrektora
do obwieszczania tekstu jednolitego Statutu;

2) moze wystgpowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

4) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoly 1 wystepuje z wnioskami
do organu prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) moze wybiera¢ delegatow do rady szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

8) wybiera swojego przedstawiciela do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty;

9) wybiera swojego przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela

[Statut I LO im. Powstarnicéw Slaskich w Praszce] Strona 16



od oceny pracy;
10) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.
§ 39.
1. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego semestru, po zakonczeniu rocznych zajg¢ lub w miarg
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujgcego, rady rodzicoOw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

§ 40.
1. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

§ 41.
1. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasi¢gnigciu
opinii organu prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§ 42.
1. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane. Nauczyciele sa zobowigzani
do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

§ 43.
1. Protokoty posiedzen rady pedagogicznej sporzadzane sg w formie papierowe]
z wykorzystaniem technologii informatyczne;.
2. Protokot podpisuje dyrektor szkoty 1 protokolant.
3. Szczegotowe zasady protokotowania posiedzen rady pedagogicznej zawarte sg
w Regulaminie rady pedagogicznej.

§ 44.
1. W szkole dziata rada rodzicow.
2. Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
3. Rada rodzicow reprezentuje ogét rodzicow przed innymi organami szkoty.
4. W sktad rady rodzicow wchodzi dwdch przedstawicieli kazdego oddziatu szkolnego.
5. Wybory reprezentantoéw rodzicow kazdego oddziatu przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.
6. Rada rodzicoOw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okres$la szczegdlowo:
1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady;
2) szczegbdtowy tryb wyborow do rady rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.
7. Regulamin rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.
8. Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrédet. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin rady rodzicow.

§ 45.
1. Rada rodzicéw w ramach kompetencji stanowigcych:
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1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng Program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.
2. Programy, o ktorych mowa w § 45 ust.1 pkt 2. rada rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczgcia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu porozumienia z radg pedagogiczna.
3. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego rada pedagogiczna nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami
sprawujacymi nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna,

§ 46.
1. Rada rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora;

2) opiniuje podjecie dziatalno$ci organizacji i stowarzyszen;

3) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu; rada rodzicow przedstawia swa opini¢ na pismie w terminie 14 dni
od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego;
nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia,
w przypadku, gdy nadzoér pedagogiczny poleca taki opracowac.

§ 47.
1. Rada rodzicow moze:

1) wnioskowac¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowac do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajacego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§ 48.

1. W szkole dziata samorzad uczniowski.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
3. Organem samorzadu uczniowskiego w szkole jest rada uczniowska.
4. Zasady wybierania 1 dziatania rady uczniowskiej okresla Regulamin samorzqdu
uczniowskiego. Rada uczniowska jest jedynym reprezentantem ogoétu uczniow.
5. Regulamin samorzgdu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
Regulamin jest uchwalony przez og6t ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym
1 powszechnym.
6. Dyrektor szkoty zatwierdza Regulamin samorzqdu uczniowskiego oraz powotuje
opiekundow samorzadu sposrod nauczycieli zaproponowanych przez samorzad.
7. Samorzad moze przedstawiac¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
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1 stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu..
8. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac dziatania z
zakresu wolontariatu.

§ 49.

Organizacja i realizacja dziatan w zakresie wolontariatu.
1. Szkota zapewnia ksztattowanie u ucznidéw postaw prospotecznych, umozliwiajac uczniom
udziat w dziataniach z zakresu wolontariatu,
2. Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu spotecznym.
3. Szkota moze podja¢ wspotpracg w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzagdowymi,
fundacjami, ktorych celem jest ksztaltowanie §wiadomosci obywatelskiej, postaw
demokratycznych wsréd mtodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielegnowanie
pamigci o waznych wydarzeniach z historii Polski, ochronie dobr kultury i dziedzictwa
narodowego, pomocy stabszym i wykluczonym.
4. Podjeta wspotpraca moze dotyczy¢ organizacji zaje¢ rozwijajacych zainteresowania
1 uzdolnienia, dydaktyczno-wyrownawczych, specjalistycznych, organizowanych dla uczniow
wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, rewalidacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnoscia.
5. Dyrektor szkoty podejmuje wspotprace w drodze porozumienia w uzgodnieniu z Radg
Rodzicéw 1 SU.
6. Podejmowanie dzialan w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacje i realizacje
w szkole, prowadzi opiekun szkolnego wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
7. Cztonkowie szkolnego wolontariatu ze swojego sktadu wytaniajg gospodarzy szkolnego
klubu wolontariatu i opracowuja regulamin oraz roczny plan pracy.
8. Kazdy uczen szkoly moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicéw
(opiekundéw prawnych).
9. Wolontariusz to osoba, ktéra ochotniczo 1 bez wynagrodzenia podejmuje dzialania w
obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i srodowiska naturalnego.
10. Wolontariusze mogg podejmowac¢ dziatania w zakresie wolontariatu
w wymiarze, ktory nie utrudni im nauki i wywigzywania si¢ z innych obowiazkow.
11. Wolontariusze podlegaja zrzeszeniu w Szkolnym Klubie Wolontariuszy, nad ktorym
opieke sprawuje nauczyciel szkoty.
12. Szczegotowe zasady dziatania Szkolnego Klubu Wolontariuszy okresla regulamin Klubu,
opracowany przez nauczyciela bedacego opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariuszy w
uzgodnieniu z dyrektorem oraz gospodarzem Klubu.

§ 50.
1. Organem szkoty powotanym do ochrony ucznidw, ich wolnosci i przestrzegania praw
w szkole jest rzecznik praw ucznia.
2. Kandydatow na rzecznika praw ucznia zgtasza¢ moga:
1) rada samorzadu uczniowskiego,
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2) organizacje uczniowskie,
3) uczniowie, ktérzy otrzymali poparcie dla kandydata potwierdzone 25 podpisami.
3. Kadencja rzecznika praw ucznia trwa 2 lata.
4. Zadania i funkcje rzecznika praw ucznia:
1) przeciwdziatanie tamaniu praw ucznia w szkole,
2) zwigkszenie $wiadomosci prawnej mtodziezy, rodzicow, nauczycieli,
3) w dalszej perspektywie dzialania na rzecz zmiany wadliwych 1 krzywdzacych
zapisOw prawa oswiatowego,
3) egzekwowanie 1 przestrzeganie przepisOw prawnych dotyczacych uczniow,
4) proponowanie nowych przepisow dotyczacych uczniow,
6) uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej z prawem przedstawiania na jej
forum probleméw dotyczacych przestrzegania praw ucznia.
5. Srodki dziatania rzecznika:
1) rozpatrywanie indywidualnych skarg,
2) sporzadzanie raportow dotyczacych wykrytych naruszen prawa w szkole,
3) udzielanie porad dotyczacych sposobow ochrony praw (uczniom, rodzicom,
nauczycielom),
4) wspotpraca z fachowcami (np. psychologiem, pedagogiem, prawnikiem),
5) wspotdziatanie w prowadzeniu programdéw przeciwdziatajacych wielu problemom
szkolnym,
6) rzecznik praw ucznia nie moze wyrecza¢ w obowigzkach wychowawcow,
7) rzecznik praw ucznia ma prawo do swobodnego dziatania w ramach
obowigzujacych regulaminéw,
8) rzecznik praw ucznia dziala wg ustalonego trybu postepowania,
9) rzecznik podejmuje dzialania na wniosek stron, tzn. uczniéw, nauczycieli lub
pracownikow administracji szkolnej,
6. Szkolny rzecznika praw ucznia moze:
1) rozmawia¢ z nauczycielami uczestniczagcymi w problemie,
2) rozmawia¢ z pedagogiem szkolnym i zasiegac¢ jego rady,
3) organizowac konfrontacje wyjasniajace,
4) uczestniczy¢ w konfrontacji dyrekcji z rodzicami i danym nauczycielem za zgoda
ucznia,
5) inicjowa¢ dziatania w szkole na rzecz upowszechniania praw dziecka i1 ucznia.
7. Tryb postgpowania w kwestiach spornych uczen - uczen:
1) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,
2) podjecie mediacji ze stronami we wspotpracy z wychowawcg klasy,
3) skierowanie sprawy do pedagoga szkolnego w razie kltopotdéw z rozstrzygnigciem
sporu,
4) w dalszym trybie postgpowania — zasiggnigcie opinii rady pedagogicznej,
5) ostateczng decyzje o sposobie rozwigzania konfliktu podejmuje dyrektor.
8. Tryb postgpowania w kwestiach spornych uczen - nauczyciel:
1) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,
2) podjecie mediacji ze stronami,
3) zasiegnigcie opinii pedagoga szkolnego,
4) wystapienie do dyrektora szkoty o podjecie decyzji w sprawie — w przypadku
trudnosci z rozstrzygnigciem sporu.
9. Obowiazkiem rzecznika jest w szczeg6lnosci:
1) znajomo$¢ Statutu szkoly oraz Konwencji Praw Dziecka,
2) informowanie ucznidow o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia,
3) interwencja w razie naruszenia podstawowych praw ucznia i rozwigzywanie spraw
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spornych,
4) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania,
5) informowanie stron konfliktu o podj¢tych przez siebie dziataniach,
6) sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci przed radg pedagogiczna.
10. Uczen powinien wiedzie¢, ze:
1) wszelkie informacje uzyskane przez rzecznika w toku postepowania mediacyjnego
stanowig tajemnice¢ stuzbowa,
2) zadaniem rzecznika jest sprawowanie nadzoru nad tym, aby w procesie
dydaktyczno-wychowawczym kazdy uczen traktowany byt podmiotowo,
3) rzecznik praw ucznia ma prawo i mozliwo$¢ aktywnie ingerowaé w kazdym
przypadku, gdy naruszone zostang prawa ucznia lub prawa dziecka,
4) do zadan rzecznika praw ucznia nalezy tez inicjowanie dziatan, ktorych celem jest
ochrona praw ucznia,
5) podstawg dziatania rzecznika praw ucznia jest Statut szkoly, a w szczegolnych
przypadkach Konwencja Praw Dziecka.

§ 51.
Zasady wspolpracy organow szkoty

1. Wszystkie organa szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.
2. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na dany rok szkolny. Plany pracy powinny
by¢ uchwalone najp6zniej do konca wrzesnia danego roku szkolnego. Kopie dokumentow
przekazywane sg dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu
organowi szkoty.
3. Kazdy organ po analizie planéw dzialania pozostatych organéw moze wiaczy¢ si¢
do realizacji konkretnych dziatan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
4. Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany pogladow 1 obserwacji.
5. Sprawozdania ze swojej dziatalno$ci w danym roku szkolnym (lub semestrze) kazdy
z organdw ma prawo prezentowac na forum rady pedagogicznej lub innych spotkaniach
organizowanych przez spoteczno$¢ szkolna.
6. Wszystkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi
stuzbowej 1 zasad ujetych w § 50. niniejszego Statutu.

§ 52.
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoty
1. Wszystkie spory kompetencyjne i sytuacje konfliktowe powinny by¢ rozstrzygane
w ramach szkoty.
2. Sposobami rozwigzywania ewentualnych konfliktow i spordw sa rozmowy wyjasniajace,
ktore inicjuje 1 prowadzi w zaleznos$ci od rodzaju konfliktu lub sporu: wychowawca klasy,
nauczyciel przedmiotu, pedagog, przewodniczacy zespolu wychowawczego, przewodniczacy
zespotu przedmiotowego, opiekun samorzadu uczniowskiego, przewodniczacy samorzadu
uczniowskiego, gospodarz klasy, przedstawiciele rady rodzicéw, dyrektor, zespét mediacyjny.
3. W przypadku sporu pomiedzy radg pedagogiczng a radg rodzicoéw:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora szkoty;
2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor szkoty jest zobowiazany zapoznac si¢
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych
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stanowisk;
3) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organow-
strony sporu;
4) o swoim rozstrzygnig¢ciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.
4. W przypadku sporu mi¢dzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor, powotany jest
zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organow szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy
w zespole.
5. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
6. Strony sporu sg zobowigzane przyjaé rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.
7. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

§ 53.
1. Biezaca wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
poszczegolnych organdow szkoly organizuje dyrektor szkoty.

§ 54.
1. W celu zapewnienia sprawnego zarzadzania I LO w Praszce dyrektor szkoty, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i uzyskaniu zgody organu prowadzacego, moze
tworzy¢ stanowisko wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze.
2. Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w ust. 1. dyrektor szkoty opracowuje
szczegdtowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnos$ci, zgodnie z potrzebami
1 organizacja szkoly.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA NAUCZANIA 1 WYCHOWANIA

§ 55.
Formy pracy dydaktycznej 1 wychowawczej
1. Szkota realizuje cele 1 zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostgpnych form
pracy z uczniem, osiggni¢¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac tradycje szkoty.
2. Wiasciwy dobor réznorodnych form pracy na poszczegdlnych etapach edukacyjnych jest
podstawg wszechstronnego 1 efektywnego ksztatcenia w I LO w Praszce.
3. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina trwa 45 minut; dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynika¢ z zatozen
prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczeg6lnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym Statucie,

3) w strukturach miedzyoddziatlowych, tworzonych z ucznidow z tego samego etapu
edukacyjnego: zaj¢cia z jezykow obceych, zajecia wychowania fizycznego,
nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne, wychowanie do zycia w rodzinie;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidéw z ré6znych poziomow
edukacyjnych: nadobowigzkowe zaj¢cia pozalekcyjne, wychowanie do zycia
w rodzinie;
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5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia
wyrownawcze, inne formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

8) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddziatlowej 1 miedzyklasowe;j:
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biale i zielone szkoty — zaleznie od
zainteresowan uczniow i potrzeb szkoty, itp.

4. Dyrektor szkoly na wniosek rady rodzicow i rady pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaj¢¢, niewymienione w ust. 3.
5. Godziny zaj¢c¢, o ktorych mowa w art. 42. Ust.2. pkt 2 Karty Nauczyciela przeznaczone sa
na zaj¢cia wptywajace na zwiekszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien i
umiejetnosci uczniow, w tym zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych.
Podzial godzin nastepuje w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po rozpatrzeniu
potrzeb uczniéw i szkoty, z uwzglednieniem deklaracji nauczycieli. Godziny rozliczane sg
w systemie potrocznym, a dokumentuje si¢ je w dzienniku zaj¢¢ pozalekcyjnych;
a) kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole stosownie do wymiaru zatrudnienia jest
zobowigzany przeprowadzi¢ tygodniowo 1 godzing w przeliczeniu na pelen etat
godzin zaje¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

§ 56.
Zasady podzialu na grupy i tworzenie struktur mi¢dzyoddziatowych i miedzyklasowych
1. Uwzgledniajac srodki finansowe, mozliwosci organizacyjne, warunki bezpieczenstwa oraz
wymagania programowe, podzial na grupy odbywa sig:

a) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki i dokonuje si¢ podziatu
na grupy w oddziatach liczacych 24 ucznidow i wigcej, z tym, ze liczba uczniéw w
grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowe;j;

b) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci j¢zyka, zajecia prowadzone sg w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych od 10 do 24 uczniow;
dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyklasowych; jezeli w szkole sg tylko dwa
oddziaty tego samego etapu edukacyjnego, zajecia z jezykoéw obcych oraz
przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym moga
by¢ prowadzone w grupach migdzyoddzialowych liczagcych nie mniej niz 7 osob;

¢) podczas nauki jezyka obcego uczniowie , w miar¢ mozliwosci organizacyjnych
1 finansowych szkoty, dzieleni sg na grupy z uwzglednieniem poziomu znajomosci
danego jezyka;

d) zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
ucznidow; dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych;

e) na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (biologia, fizyka,
chemia) dokonuje si¢ podziatu na grupy, jezeli oddziat liczy 31 uczniow 1 wiece;.

§ 57.
1. Uczniom niepelnoletnim na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekunoéw) lub zyczenie
uczniow petnoletnich szkota organizuje nauke religii/etyki, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy nauczania zatwierdzone przez
wlasciwe wladze reprezentujgce dang religi¢, wyznanie lub zwiagzki wyznaniowe.
3. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i1 w jakiejkolwiek formie.
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§ 58.

1. Uczniom danego oddziatu lub grupie migdzyoddziatlowej organizuje si¢ zajecia: edukacja
zdrowotna — zdrowie seksualne w wymiarze 3 godziny w klasie II i III. Udzial ucznia w tych
zajeciach nie jest obowigzkowy. Zajecia te nie podlegaja ocenie klasyfikacyjnej, nie wlicza
si¢ ich do $redniej ocen i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

2. Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach o ktérych mowa w ust. 1., jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatu ucznia w zajeciach.

3. Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach o ktérych mowa w ust. 1., jezeli zglosi
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udziatu w zaj¢ciach.

4. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 59.
1. Organizacja pracy projektowe;j:
1) szkota moze organizowac projekty edukacyjne o charakterze miedzyprzedmiotowym,
2) projekty mogg by¢ realizowane indywidualnie lub zespotowo,
3) udziat ucznia w projekcie podlega dokumentowaniu,
4) efekty projektu moga stanowi¢ element oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia.
5) szkota moze organizowac tygodnie projektowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 60.
1. Uczen moze by¢ zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego 1 z pracy przy
komputerze na zaj¢ciach informatyki lub drugiego jezyka po spelnieniu warunkow:
1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka, z ktoérych uczen
ma by¢ zwolniony, umieszczone s3 w planie zaj¢¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym
dniu;
2) rodzice ucznia wystepuja z podaniem do dyrektora szkoty, w ktérym wyraznie
zaznaczaja , ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci
na zajgciach.
2. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki lub drugiego jezyka ma obowiazek uczgszczaé na lekcje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomigdzy
innymi zaj¢ciami lekcyjnymi.
3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 61.
1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunoéw) lub pelnoletniego ucznia
oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z
gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi lub z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.
2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt. 1., posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauczania drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub

,,Zwolniona”.

§ 62.
Organizacja ksztatcenia cyfrowego
1. Szkota rozwija kompetencje cyfrowe uczniow poprzez:

1) odpowiedzialne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych,
2) edukacje medialna,

3) krytyczng analize informacji,

4) bezpieczne korzystanie z zasobdéw cyfrowych.

§ 63.
1.Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpiecza dostgp uczniom do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

§ 64.
1. Formy wspotpracy szkoty z rodzicami:
1) wspolpraca dyrektora szkoty z rodzicami:

a) dla rodzicow (prawnych opiekunéw) nowo przyjetych do szkoty uczniow
organizowane sg spotkania majace na celu zaznajomienie rodzicéw
(prawnych opiekunéw) m. in. z celami, zadaniami 1 zasadami
funkcjonowania szkoty;

b) dla rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznidéw klas trzecich organizowane sg
spotkania dotyczace procedur maturalnych, organizacji studniéwki,

c¢) udziat dyrektora szkoty w zebraniach rady rodzicéw — informowanie
o biezacych problemach szkoly, zasi¢ganie opinii rodzicow o pracy szkoty;

d) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas
o wynikach pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej podczas

srodrocznych spotkan z rodzicami;

e) rozpatrywanie wspdlnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich
podczas dyzuréw dyrektora;

2) wspotdziatanie w zakresie:

a) doskonalenia organizacji pracy szkoty, procesu dydaktycznego
1 wychowawczego;

b) poprawy warunkow pracy i nauki oraz wyposazenia szkoty;

) zapewnienia pomocy materialnej uczniom;

3) formy wspotdziatania rodzicow 1 nauczycieli:

a) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniéw klas pierwszych na poczatku
roku szkolnego w celu nawigzania $cistych kontaktow, poznania srodowiska
rodzinnego, zasi¢gni¢cie doktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka,
jego mozliwos$ciach 1 problemach;

b) wspdlne spotkania wszystkich nauczycieli z rodzicami klas pierwszych;

4) spotkania (wywiadowki) rodzicow z kadrg pedagogiczng:

a) przekazywanie informacji o ocenach ucznidéw i problemach
wychowawczych;

b) ustalenie form pomocy;
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c¢) wprowadzenie rodzicéw w system pracy wychowawczej w klasie 1 szkole;

d) wspolne rozwigzywanie wystepujacych probleméw, uwzglednienie
propozycji rodzicow, wspodttworzenie zadan wychowawczych do realizacji
w danej klasie;

€) omawianie czytelnictwa ucznidow i1 innych spraw dotyczacych uczniow
1 szkoty;

f) zapraszanie rodzicow do udzialu w spotkaniach okolicznosciowych
(np. z okazji rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego, pozegnania
absolwentow);

g) udziat rodzicow w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach,
biwakach, studniowkach, imprezach sportowych;

h) zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz
zasadami usprawiedliwiania nieobecnos$ci przez uczniow;

5) indywidualne kontakty:

a) kontakty wychowawcéw 1 innych nauczycieli z rodzicami uczniow
osiggajacych bardzo stabe wyniki w nauce: rozmowy telefoniczne,
korespondencja, przekazywanie informacji w zeszytach przedmiotowych,
kontakty osobiste;

b) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie (za zgoda
rodzicéw) do poradni psychologiczno-pedagogicznej;

c¢) obowigzkowe informowanie rodzicéw przez wychowawce, po konsultacji
z nauczycielami, o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zajgc
edukacyjnych wg warunkoéw okreslonych w Wewngtrzszkolnym Systemie
Oceniania;

d) konsultacje nauczycieli,

6) rodzice sg informowani o:

a)efektach uczenia si¢ osiaganych przez ucznia,

b) postepach w realizacji projektow edukacyjnych,

c¢) wynikach oceniania wspierajacego rozwdj ucznia,

d) dzialaniach szkoty zwigzanych z realizacjg reformy programowe;j.

§ 65.
Indywidualny Tok Nauki
1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z Rozporzgdzeniem MEN w sprawie warunkow i trybu udzielania
zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu
lub toku nauki z dnia 9 sierpnia 2017r. ( D. U. 2017, poz. 1569).
2. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac sie:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
roku/semestru.
3. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wg programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programoOw nauczania lub wg indywidualnego programu nauki.
4. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po §rodroczne;j
klasyfikacji.
5. Uczen moze realizowa¢ indywidualny tok nauki w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
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6. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany
1 promowany w czasie calego roku szkolnego.
7. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:
1) uczen — z tym, Ze uczen niepelnoletni za zgodg rodzicéw (prawnych opiekunow);
2) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia;
3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
wniosek — za zgoda rodzicow (prawnych opiekundéw) albo ucznia.
8. Wniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory
dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i1 osiagnigciach
ucznia.
9. Nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.
10. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,
psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.
11. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 8., dyrektor szkoty zasiega opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
12. Dyrektor szkoly zezwala na ITN w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.
13. W przypadku zezwolenia na ITN umozliwiajacego realizacj¢ w ciagu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas wymagana jest pozytywna
opinia organu nadzoru pedagogicznego.
14. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony, nie krotszy niz jeden rok.
15. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.
16. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
1 ustala zakres jego obowigzkow.
17. Uczen realizujacy ITN moze uczgszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy
lub do klasy programowo wyzszej w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole
wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.
18. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form ITN:
1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz w jednej godzinie
konsultacji indywidualnych;
2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu
obowigzujacego wszystkich uczniow w danym okresie lub roku szkolnym
na oceng¢ co najmniej bardzo dobrg 1 w konsekwencji uczestniczenie tylko
w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.
19. Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy 1 oceniania.
20. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej dobra.
22. Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowaé w arkuszu ocen ucznia.
23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w I'TN.
24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce ,,Indywidualny program lub tok nauki”
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢ o
ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce
»SzczegoOlne osiggnigcia ucznia”.

[Statut I LO im. Powstarnicéw Slaskich w Praszce] Strona 27



§ 66.
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny w formie elektroniczne;j
(dziennik lekcyjny), w ktérym dokumentuje si¢ przebieg nauczania w danym roku
szkolnym.

3. Do dziennika lekcyjnego wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
ucznidéw, daty i miejsca urodzenia oraz adresy ich zamieszkania, imiona rodzicow
(prawnych opiekundéw) i ich adresy, tygodniowy plan zaje¢ edukacyjnych , a takze
imiona i1 nazwiska nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia.

4. W dzienniku lekcyjnym odnotowuje si¢ obecnosci uczniow n poszczegdlnych
zaje¢ciach edukacyjnych oraz wpisuje tematy przeprowadzonych zaje¢ edukacyjnych,
oceny uzyskane przez ucznidow z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny
zachowania. Wpisanie przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym tematu zajec¢ jest
réwnoznaczne z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec.

5. Przebieg zaje¢ w grupach migedzyoddzialowych, miedzyklasowych i w grupach
utworzonych z podzialu oddzialu nauczyciel edukacji przedmiotowej odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym.

6. W przypadku mtodziezy zakwalifikowanej do indywidualnego nauczania lub
uczestnictwa w indywidualnych zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych szkota
prowadzi odrebne dla kazdego ucznia odpowiedni dziennik indywidualnego nauczania
lub dziennik indywidualnych zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

7. Nauczyciele prowadza dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych (kota przedmiotowe i inne
zajecia) 1 odnotowujg w nich imiona 1 nazwiska ucznidéw. Przeprowadzenie zajec
nauczyciel potwierdza podpisem.

8. Szkota prowadzi ksiege uczniow. Do ksiggi uczniow wpisuje si¢ imi¢ (imiona) i
nazwisko, date i miejsce urodzenia, numer PESEL oraz adres zamieszkania ucznia,
imiona 1 nazwiska rodzicow (prawnych opiekundw) 1 adresy ich zamieszkania, a takze
date przyjecia ucznia do szkoty oraz klasg, do ktorej ucznia przyjeto. W ksigdze
uczniow odnotowuje si¢ date ukonczenia szkoty albo dat¢ 1 przyczyne opuszczenia
szkoty przez ucznia. Wpisow w ksiedze ucznidw dokonuje si¢ chronologicznie wg dat
przyjecia uczniow do szkoty. W przypadku, gdy uczen nie posiada numeru PESEL, do
ksiggi ucznidw wpisuje si¢ seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ WpisoOw w ksigedze uczniow dokonuje si¢ na podstawie
dowodow osobistych lub innych dokumentow tozsamosci rodzicow (prawnych
opiekundéw) lub petnoletniego ucznia, innych dokumentéw zawierajacych dane
podlegajace wpisowi do ksiegi.

9. Szkotg prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w danej szkole arkusz
ocen ucznia. Wzor arkusza ocen okreslajg odrgbne przepisy.
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ROZDZIAL VI
SZKOLNY SYSTEM WYCHOWANIA

§ 67.
1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegotowy plan pracy dydaktyczno-wychowawczej na dany rok szkolny, z uwzglednieniem
aktualnych potrzeb 1 Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 68.
1.Dziatania wychowawcze szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole, wspomagani przez dyrekcj¢ oraz pozostatych pracownikow
szkoty. Program wychowawczo-profilaktycznego szkoly jest calo$ciowy i obejmuje rozwoj
ucznia w wymiarze intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i1 zdrowotnym.

§ 69.
1. Kluczem do dzialalnosci wychowawczej szkoty jest oferta skierowana do uczniéw oraz
rodzicow zawarta w § Misja szkoty. Podstawg odniesienia sukcesu w realizacji dziatan
wychowawczych szkoty jest zgodne wspotdziatanie uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

§ 70.
1. Podjete dzialania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym maja
na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osobg wyrozniajacg si¢, takimi cechami jak: odpowiedzialnos¢,
samodzielno$¢, odwaga, kultura osobista, uczciwos$¢, dobro¢, patriotyzm,
pracowitos$¢, poszanowanie godnosci innych, wrazliwos¢ na krzywde ludzka,
szacunek dla starszych, tolerancja;

4) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy , szkoty 1 srodowiska;

5) budowania poczucia przynaleznosci i wigzi ze szkola;

6) tworzenia Srodowiska szkolnego, w ktorym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguly
gry akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;.

§ 71.
1. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty. Preferuje si¢
nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia.
2. Uczen:
1) zna i1 akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie 1 innych;
3) umie prawidlowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej,
lokalnej, demokratycznym panstwie oraz §wiecie;
4) zna i respektuje obowiazki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoleczenstwa, Polakiem i1 Europejczykiem;
5) posiada wiedz¢ i umiej¢tnosci potrzebne do samodzielnego poszukiwania waznych
dla siebie wartosci, okreslania celow 1 dokonywania wyborow;
6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;
7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sie,
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c¢) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system wartos$ci;
8) chce 1 umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;
9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

§72.
1. W oparciu o Program wychowawczo-opiekunczy szkoly zespoty wychowawcow
(wychowawcy klas) opracowujg klasowe programy wychowawcze na dany rok szkolny.
Program wychowawczy w klasie powinien uwzglednia¢ nastgpujace zagadnienia:
1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
2) przygotowanie ucznia do poznania wilasnej osoby;
3) wdrazanie ucznidéw do pracy nad wlasnym rozwojem;
4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
5) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji
w klasie:
a) adaptacja,
b) integracja,
¢) przydzial rol w klasie,
d) wewnatrzszkolny system norm postgpowania,
e) okreslenie praw i obowigzkow w klasie, szkole,
f) kronika klasowa, strona internetowa itp.
6) budowanie wizerunku klasy 1 wiezi pomiedzy wychowankami:
a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,
c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wiaczania do udziatu
w podejmowaniu decyzji rodzicOw i uczniow,
d) wspolne narady wychowawcze,
e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,
f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz szkoty 1 srodowiska,
g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. mocnych stron klasy;
7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie 1 patriotyczne;
8) promowanie warto$ci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych
z ochrong zdrowia;
9) preorientacja zawodowa.

ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 73.
1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:
1) 16 sal lekcyjnych;
2) biblioteke;
3) dwie pracownie komputerowe;
4) sale gimnastyczna.

§ 74.
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I.Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow

1 samorzadu uczniowskiego, uwzgledniajagc warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
szkoty, moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze do 10 dni.

3. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych moga by¢ ustalone w dni,
w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin maturalny, w dni $§wiat religijnych niebedacych
dniami ustawowo wolnymi od pracy oraz w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja
pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalne;.

4. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzes$nia informuje nauczycieli, uczniow oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Informacja o ustalonych przez dyrektora szkoty w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych zostaje podana do wiadomosci ww.
0osOb przez umieszczenie na stronie www. szkoty 1 na tablicach ogloszen w szkole.
Wychowawcy informujg uczniéw o powyzszym na lekcjach wychowawczych.

6. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego, moze, za zgodg organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

7. W dniach, o ktérych mowa wyzej, jezeli uczniowie wyraza potrzebe udzialu w takich
zajeciach, szkota ma obowiazek zorganizowania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych

1 poinformowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) o mozliwos$ci udzialu w nich uczniow.

§ 75.
1. Szczegdtowq organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny liceum, opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowych
planéw nauczania praz planu finansowego liceum. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy szkote.
2. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbg pracownikow
szkoty, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe godzin przedmiotéw i1 zajec
obowigzkowych oraz liczb¢ godzin przedmiotow nadobowiazkowych, w tym kot
zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy szkole.

§ 76.
1. Dyrektor szkoty opracowuje plan Wewngtrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli —-WDN.
2. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zatozen WDN dyrektor szkoty powotuje
szkolnego lidera WDN.

§77.
1. Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

§78.
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1. Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny szkoty powinien by¢
tworzony z uwzglednieniem tych przepisow.

§79.
Nauczanie w zespolach migdzyoddzialowych i migdzyklasowych

1. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
o strukturze migdzyoddziatowej lub migdzyklasowe;.
2. Zajecia, o ktérych mowa w punkcie 1. mogg mie€ rozne formy, w szczegolnosci moga
dotyczy¢ przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub moga dotyczy¢ np.
organizacji wyjazdu o takiej strukturze.
3. W kazdym przypadku organizacji zaj¢¢ o strukturze miedzyoddziatlowej lub
mig¢dzyklasowej dyrektor szkoty powotuje koordynatora zajec.
4. Zadaniem koordynatora jest w szczeg6lnosci:

1) opracowanie szczegdtowych zasad funkcjonowania danej formy zajec

migdzyoddzialowych lub miedzyklasowych w warunkach organizacyjnych szkoty;

2) biezaca kontrola realizacji zajec;

3) prowadzenie poprawnej dokumentacji zaj¢¢ w ramach danej formy zaje¢;

4) wspotpraca z wychowawcami klas biorgcych udzial w zajeciach

mig¢dzyoddzialowych lub miedzyklasowych;

5) kontrola wpisywania ocen klasyfikacyjnych do dziennikow lekcyjnych;

6) kontrola prowadzenia dziennikdéw zaje¢ pozalekcyjnych.
5. W przypadku wyjazdoéw o strukturze migedzyoddziatowej lub miedzyklasowe;j
koordynatorem jest kierownik wycieczki.

§ 80.

Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna
1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia
eksperymentalne.
2. Uchwale w sprawie wprowadzania innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna po
uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowacji..
3. Przed rozpoczeciem prowadzenia zajec, o ktorych mowa w pkt 1., nauczyciel przedstawia
dyrektorowi szkoty program zaje¢ zaopiniowany przez dwoch nauczycieli mianowanych lub
dyplomowanych.

§ 81.

Praktyki studenckie
1. I LO w Praszce moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem
szkoty lub, za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztalcenia nauczycieli
lub szkotg wyzsza.
2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony przez dyrektora szkoty
pracownik.

§ 82.
1. W szkole dziala biblioteka, ktora jest:
1) interdyscyplinarng pracownia ogdlnoksztalcaca, w ktorej uczniowie uczestnicza
w zajeciach prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz
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indywidualnie pracujg nad zdobywaniem 1 poszerzaniem wiedzy;
2) osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow;
3) osrodkiem edukacji czytelniczej 1 informacyjne;.
2. Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow
bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikéw przez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej
1 filmoteki;
3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;
4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikdéw potrzeb czytelniczych;
5) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i
medialnej;
6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;
7) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
uczniow do korzystania z ré6znych medidw, zrddet informac;ji 1 bibliotek;
8)rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych;
9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

3. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki

b) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i czytelniczej,

¢) prowadzenie réznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,

d) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej 1 medialne;j
(Sciezka migdzyprzedmiotowa),

e) udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez
wspolprace z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami
ucznidéw, bibliotekarzami 1 innymi instytucjami pozaszkolnymi;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbiorow,

b) ewidencjonowanie 1 opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

¢) selekcjonowanie zbiorow,

d) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniow,

e) prowadzenie dokumentacji pracy.

4. Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,
kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 uczniow, analizg obowigzujacych w szkole
programow 1 ofertg rynkowa oraz mozliwos$ciami finansowymi szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow, tryb 1 warunki
przeprowadzania zaj¢¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli
okreslonych ustug bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki.

6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

7. Szczegotowe zadania poszczegdlnych pracownikdéw ujete sg w przydziale czynnosci
1 planie pracy biblioteki.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez rade rodzicow
1 innych ofiarodawcow.

9. Zadania opiekuna pracowni komputerowych:
a) opieka nad szkolnymi pracowniami komputerowymi,
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b) biezaca obstuga i konserwacja szkolnego sprzetu komputerowego,

¢) zakup 1 modernizacja sprzetu komputerowego oraz oprogramowania,

d) instalacja szkolnej sieci komputerowej, jej rozbudowa oraz biezacy serwis,

e) zarzadzanie serwerami szkolnej sieci komputerowe;j,

f) opieka informatyczna nad gabinetem dyrektora szkoty, sekretariatem
1 ksiggowoscia,

g) pehienie roli doradcy w zakresie technologii informacyjnej i techniki
komputerowe;j,

h) pomoc w przygotowaniu i prowadzeniu zaj¢¢ przez innych nauczycieli w pracowni
komputerowej,

1) prowadzenie szkolen dla nauczycieli i pracownikdéw administracji szkot w zakresie
obstugi sprzgtu, oprogramowania, uzytkowania sieci komputerowych oraz Internetu,

J) przygotowanie pracowni komputerowych szkoty do prowadzenia zajg¢
z wykorzystaniem projektora.

§ 83.
Zespoty pracujace w szkole i1 zasady ich pracy
1. W szkole dziataja nastepujace zespoly nauczycielskie: przedmiotowe i problemowo-
zadaniowe.
2. Plany dziatania wszystkich zespoléw powinny by¢ opracowane w pierwszym tygodniu
wrze$nia, a dokumenty przekazane dyrektorowi szkoty.

§ 84.
1. W szkole dzialajg nastgpujace zespoty przedmiotowe:
1) zespot polonistyczno-historyczny
2) zespot nauczycieli jezykow obcych,
3) zespot przedmiotdw matematyczno-informatycznych,
4) zesp6l przedmiotow przyrodniczych,
5) zesp6t nauczycieli wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa.
2. Zespot przedmiotowy tworza nauczyciele danych przedmiotow, ktdérzy wybieraja
przewodniczacego na biezacy rok szkolny.
3. Kazdy z nauczycieli nalezy do jednego zespotu przedmiotowego.
4. Zadania zespotu to:
1) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobor
podrecznikow;
2) zaplanowanie przedsigwzig¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem,
takich jak: wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki;
3) ustalenie termindéw, zakresu materiatu 1 przeprowadzenie sprawdzianéw
poréwnawczych oraz opracowanie ich wynikoéw;
4) nadzorowanie przygotowan uczniow do olimpiad, konkurséw, egzamindw, matury;
5) udziat przedstawicieli zespolu w konferencjach metodycznych.
5. Zespoty przedmiotowe spotykaja si¢ w celu opracowania i analizy planéw pracy.

§ 85.
Zespoty problemowo-zadaniowe
1. Zespoly te zostaja powolane w razie zaistniatych potrzeb przez dyrektora szkoty.
2. W szkole pracuja nastepujace zespoty przedmiotowo-zadaniowe:
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1) zespot ds. nowelizacji statutu, uchwat i wnioskéw,

2) zespo6t ds. promocji szkoty,

3) zespot psychologiczno-pedagogiczno-profilaktyczny,

4) zesp6t wychowawczy,

5) zespol ds. procedur ochrony matoletnich przed krzywdzeniem, interwencji

1 weryfikowania standardéw ochrony w szkole.

3. Pracg zespoty kieruje koordynator, wybrany przez zesp6t i zatwierdzony przez dyrektora
szkoty.
4. Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie
poszczegblnych zadan.
5. Szczegotowe cele zespoldw wynikajg z ich specyfiki.

§ 86.
Zespot wychowawczy
1. W sktad zespolu wychowawczego wchodza wychowawcy oddziatow oraz pedagog
szkolny. Cztonkowie zespolu wychowawczego wybieraja sposrod siebie przewodniczacego,
a zatwierdza go dyrektor szkoty.
2. Zadania zespotu to:

1) analizowanie i ocena realizacji programéw wychowawczych, ktére powinny by¢
zgodne z oczekiwaniami i potrzebami zardwno nauczycieli, jak i rodzicow oraz
uwzglednia¢ zatozenia Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) ocenianie efektéw pracy wychowawcze;j;

3) ustalenie ramowych kryteriow oceny zachowania ucznidéw na danym poziomie klas.

3. Zespoly spotykaja si¢ jeden raz w semestrze lub czgséciej ( w razie zaistniatych problemow
wychowawczych) z inicjatywy koordynatora zespotu lub dyrektora szkoty.

§ 87.

Wicedyrektorzy
1. Po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 organu prowadzacego dyrektor szkoty
powotuje wicedyrektorow szkoty.
2. Liczba wicedyrektoréw uzalezniona jest od mozliwosci organizacyjnych szkoly 1 zalezy
od decyzji organu prowadzacego szkole,
3. Do kazdego utworzonego stanowiska wicedyrektora sporzadzany jest zakres obowigzkow
wicedyrektora.

§ 88.
1.W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci przez
stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

ROZDZIAL VIII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 89.
Postanowienia ogdlne
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1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia:
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j i realizowanych
w szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz formutowaniu oceny.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajegé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

§ 90.
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
$rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

3. Fakt przekazania ww. informacji powinien by¢ przez nauczycieli i wychowawcow
odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

4. Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia muszg uwzglednia¢ zardwno

odpowiedzi ustne, jak i pisemne, w zaleznos$ci od specyfiki przedmiotu.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).

Zasady oceniania z religii /etyki/ reguluja odrebne przepisy.

Nauczyciel przechowuje pisemne prace kontrolne ucznia w pracowni przedmiotowe;j

do ostatniego dnia zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym. Sprawdzone

1 ocenione biezace prace pisemne ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom

(prawnym opiekunom) w postaci kserokopii.

8. Na prosbe ucznia lub jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy
ocen¢ powinien jg krétko uzasadnié.

9. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

10. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego; posiadajacego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania; posiadajacego opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢; nieposiadajacego orzeczenia lub opinii ww., ktory objety
jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie ustalen zawartych
w planie dziatah wspierajacych, opracowanych dla ucznia na podstawie stosownych
przepisow.

11. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,

o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana na wniosek nauczyciela
lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, prowadzacego zajecia z uczniem w szkole, 1 po uzyskaniu zgody
rodzicow (prawnych opiekunoéw) albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow
( prawnych opiekundéw) albo petnoletniego ucznia. Wniosek wraz z uzasadnieniem
sktada si¢ do dyrektora szkoty, ktory po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
przekazuje go wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni
psychologiczno-pedagogicznej i informuje o tym rodzicéw (prawnych opiekunow)

lub pelnoletniego ucznia.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki przedmiotu, a takze systematyczno$¢ udzialu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote
na rzecz rozwoju kultury fizyczne;j.

13. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

14. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zaj¢ciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

A
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15. W przypadku zwolnienia ucznia z wychowania fizycznego lub informatyki w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»ZWolniony”.

16. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie
opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub catego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.

17. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

18. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

19. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie nauczania,
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

20. Biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowego systemu oceniania winno by¢
dokonywane systematycznie.

21. Uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu.

22. Nauczyciel w ciggu jednego potrocza winien wystawi¢ kazdemu uczniowi
uczeszczajacemu systematycznie na zajecia edukacyjne nastgpujaca liczbe ocen:

a) co najmniej trzy oceny czastkowe — w przypadku przedmiotéw nauczanych
w wymiarze 1- 2 godziny tygodniowo,
b) co najmniej cztery oceny czastkowe — w przypadku przedmiotoéw nauczanych
w wymiarze 3 godziny tygodniowo,
¢) co najmniej pig¢ ocen czastkowych — w przypadku przedmiotoéw nauczanych
w wymiarze 4 godzin tygodniowo 1 wigcej.
23. Nauczyciel kazdego przedmiotu zobowigzany jest do wystawienia co najmniej dwoch
ocen czastkowych, w tym jedng ze sprawdzianu, do kazdej pierwszej §rédroczne;j
wywiadowki.

24. Nauczyciel kazdego przedmiotu zobowigzany jest do przedstawienia propozycji
koncowej oceny §rodrocznej (rocznej) na podstawie co najmniej dwdch ocen
czastkowych.

25. Ocena $rodroczna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

26. Dopuszcza si¢ przeprowadzenie trzech sprawdzianéw powtorzeniowych w ciggu
tygodnia, zapowiedzianych z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. W ciagu
jednego dnia uczen moze pisa¢ jeden sprawdzian pisemny:

1) uczen ma obowiagzek pisania sprawdzianu samodzielnie; w przypadku
niesamodzielnego rozwigzywania zadan lub korzystania z urzadzenia
telekomunikacyjnego, zaktdcania przez ucznia prawidlowego przebiegu sprawdzianu
W sposob utrudniajacy prace pozostatym piszacym — nauczyciel przerywa
1 uniewaznia temu uczniowi sprawdzian;

2) uniewaznienie sprawdzianu moze nastgpic: podczas sprawdzianu lub po sprawdzianie,
w tym rowniez, jezeli podczas sprawdzania pracy ucznia stwierdzone zostanie
niesamodzielne rozwigzywanie zadania lub zadan sprawdzianu. Mozliwe sg dwa
przypadki. Pierwszy: odpowiedzi czy rozwigzania (lub ich fragmenty) dwoch lub
wiecej uczniow sg identyczne. Nauczyciel uniewaznia sprawdzian tym uczniom bez
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prowadzenia dochodzenia, kto pierwszy udzielit odpowiedzi. Drugi przypadek to
korzystanie z zewnetrznych zrodet (podrecznika, opracowania, Internetu itp.);
3)uniewaznienie sprawdzianu jest rtOwnoznaczne z przyznaniem za sprawdzian zera
punktow i tym samym wystawieniem oceny niedostateczne;.
27. Nauczyciel informacje o sprawdzianie wpisuje do dziennika.
28. Nauczyciel ma prawo, w wyjatkowych sytuacjach, na prosbg ucznidéw, do przetozenia
sprawdzianu, jednak w takiej sytuacji przestajg obowigzywac punkty 23 i 24.
29. Nauczyciel jest zobowigzany odda¢ poprawione sprawdziany w czasie 2 tygodni.

W wyjatkowych przypadkach, a takze jesli uczniowie pisali sprawdzian dwugodzinny,
ostateczny termin oddania poprawionych prac ulega wydtuzeniu, nie moze jednak
przekroczy¢ 3 tygodni od dnia napisania sprawdzianu. Jezeli termin ten zostanie
przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych. Nastgpny sprawdzian
pisemny moze by¢ zapowiedziany po ocenie poprzedniego i po zapoznaniu uczniow
z uzyskanymi przez nich ocenami.

30. Uczen moze poprawi¢ oceng ze sprawdzianu. Warunki 1 termin poprawy
przedstawia nauczyciel danego przedmiotu.

31. Uczen ma prawo skorzysta¢ ze zwolnienia z odpowiedzi ustnej lub niezapowiedzianej
kartkowki, jesli posiada tzw. ,,szczesliwy numerek”. Wyswietla si¢ on w dzienniku
elektronicznym.

32. Uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie w liczbie okreslonej w PSO,
lecz nie czgéciej niz dwa razy w polroczu.

33. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dluzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci.

34. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej
(wypadek, $mier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

35. Po co najmniej 2- tygodniowej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole, uczen
w ciggu tygodnia uzupeltnia materiat programowy i w tym czasie nie podlega
ocenianiu.

36. W przypadku uchylania si¢ uczniow od zapowiedzianych pisemnych sprawdzianow
wiadomosci nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ uczniom sprawdzian pisemny na
kolejnej lekcji.

37. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

a) [ pétrocze —klasy: I, 11, III : wrzesien — polowa stycznia;
klasy IV: wrzesien — koniec grudnia;

b) II potrocze — klasy: 1, II, III: druga potowa stycznia — ostatni piatek czerwca;
klasy IV : poczatek stycznia — ostatni pigtek kwietnia.

38. Klasyfikowanie $§rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

39. Klasyfikowanie §rdédroczne przeprowadza si¢ na koniec I potrocza, a roczne na koniec
II potrocza.

40. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne na podstawie systematycznej oceny pracy uczniéw z uwzglednieniem
oceny biezace;.

41. Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec potrocza..

42. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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43. Na miesigc przed rocznym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne
zobowigzani sg do ustnego poinformowania uczniéw o grozacych im ocenach
niedostatecznych i odnotowaniu tego w dzienniku na stronie przedmiotu.

44. Na miesigc przed rocznym ($rédrocznym) zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
wychowaweca klasy informuje pisemnie rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia
o grozacych im ocenach niedostatecznych.

45. Najpozniej na tydzien przed rocznym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem
plenarnym rady pedagogiczne;j:

a) nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne (w czasie zajec)
informuja ucznia o przewidywanych dla niego rocznych (Srodrocznych) ocenach
klasyfikacyjnych i wpisuja ja do dziennika;

b) wychowaweca klasy (na lekcji wychowawczej) informuje ucznia o przewidywanej
rocznej (§rodrocznej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

¢) potwierdzeniem przekazania uczniom i rodzicom informacji o przewidywanych

ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
($rédrocznej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania jest zapis propozycji oceny

w dzienniku lekcyjnym, w rubryce przeznaczonej na oceny $rodroczne (roczne)
lub zachowanie;

46. Srodroczne i roczne (§rodroczne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia
edukacyjne, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca
klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

47. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych
celujaca roczng (Srodroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajecé
edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng.

48. Oceny biezace, klasyfikacyjne $rédroczne i roczne ustala si¢ wg nastepujacej skali,
z nastepujacymi skrotami literowymi:

a) stopien celujacy — 6 — cel;

b) stopien bardzo dobry — 5 — bdb;
c) stopien dobry — 4 — db;

d) stopien dostateczny - 3 — dst;

e) stopien dopuszczajacy —2 - dop;
f) stopien niedostateczny — 1 — nast.

49. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow: ,,+”, ,,-” w biezacym i $rodrocznym ocenianiu.

50. Dopuszcza si¢ zapisywanie w dzienniku lekcyjnym informacji dotyczacych
jego nieprzygotowania do zaj¢c.

51. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny
klasyfikacyjne i w pozostatych dokumentach — stownie, w pelnym brzmieniu.

52. Informacje o osiggnigciach 1 postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia
uczniowi na biezaco, a rodzicom (prawym opiekunom) podczas zebran klasowych
odbywajacych si¢ wedlug harmonogramu opracowanego przez dyrekcj¢ szkoty,

a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi.

52. Klasyfikacje srodroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku.

53. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

54. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
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programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szanse
uzupehienia brakow.

55. Uczniowie, ktorzy otrzymali w wyniku klasyfikacji srodrocznej oceny niedostateczne,
powinni nadrobi¢ zaleglo$ci w czasie i trybie okreslonym w przedmiotowych
systemach oceniania.

56. Szczegodtowe wymagania edukacyjne opracowuje nauczyciel na bazie obowigzujacych
podstaw programowych, realizowanych programoéw nauczania oraz standardoéw
wymagan edukacyjnych dla poszczegdlnych przedmiotéw. Kryteria wymagan
edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Stopien Skrot Kategoria Kryteria wymagan
nazwy wymagan
celujacy cel wykraczajace (W) | Sa to wiadomosci 1 umiejetnosci
wykraczajgce poza program. Uczen
6 samodzielnie 1 sprawnie postuguje si¢ wiedza,

wykazuje si¢ swoboda w postugiwaniu si¢
terminologia naukowa.

Uczen uzyskat tytul finalisty lub laureata
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j,
osigga sukcesy w konkursach 1 olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujac si¢ do finalow na
szczeblu wojewodzkim, krajowym lub
posiada inne poréwnywalne sukcesy,

osiggniecia.

bardzo dobry | bdb dopetniajace (D) | Sa to wiadomosci 1 umiejetnosci trudne do
opanowania, tworcze naukowo,

5 umozliwiajace rozwigzywanie zadan nie

schematycznych, ztozonych. Uczen
opanowuje caty materiat programowy,
umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii
1 w praktyce bez pomocy nauczyciela.
Poprawnie postuguje si¢ terminologia

naukowa.

dobry db rozszerzajace (R) | Sag to wiadomosci 1 umiejetnosci
umiarkowanie trudne, przydatne, ale

4 niezbedne w dalszej nauce. Uczen opanowuje

materiat programowy, stosuje zdobyta wiedzg
w sytuacjach teoretycznych i praktycznych z
pomoca nauczyciela.

dostateczny dst podstawowe (P) | Sg to wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo
fatwe do opanowania bezposrednio
3 uzyteczne w zyciu codziennym i catkowicie

niezbedne w dalszej nauce. Uczen
opanowuje materiat programowy
ograniczony do tresci podstawowych.
Stosuje zdobyte wiadomos$ci w zyciu
codziennym, dla celéw praktycznych.

dopuszczajacy | dop konieczne (K) Sa to wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore
umozliwiajg uczniowi §wiadome korzystanie
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z lekcji, rozwigzywanie zadan typowych o
niewielkim stopniu trudnosci. Uczen
odpowiada na proste pytania, ale nie
opanowuje podstawowego materiatu
programowego. Wykazuje brak umiejetnosci
stosowania wiedzy nawet przy pomocy
nauczyciela.

niedostateczny | ndst

1

Uczen nie spetnia powyzszych kryteriow.

57

. Przyjmuje si¢ nastepujace progi procentowe w skali ocen:

1) jezyk polski, historia, wiedza o spoleczenstwie, wychowanie obywatelskie
religia, muzyka, edukacja dla bezpieczenstwa:

praca typu maturalnego:

0 -29% - niedostateczny
30-49% - dopuszczajacy
50 - 68% - dostateczny
69 - 83% - dobry

84 -100% - bardzo dobry;
testy z wiedzy o epoce:

0 -39% - niedostateczny
40 - 50% - dopuszczajacy
51-74% - dostateczny
75 - 89% - dobry

90 - 100% - bardzo dobry
>100% - celujacy;

2) jezyki obce:

sprawdziany 1 kartkowki:

100% - celujacy

90% - bardzo dobry

75% - dobry

60% - dostateczny

40% - dopuszczajacy

<40% - niedostateczny;
prace pisemne:
krotka forma wypowiedzi:

6 pkt. - bardzo dobry

5 pkt. - dobry

4 pkt. - dostateczny

3 pkt. - dopuszczajacy

<3 pkt. - niedostateczny;
dhuzsza forma uzytkowa:

10 pkt. - bardzo dobry

7,5 pkt. - dobry

6 pkt. - dostateczny

4 pkt. - dopuszczajacy

<4 pkt. - niedostateczny;
wypracowanie:
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18 pkt. - celujacy
17 - 16 pkt. - bardzo dobry
15- 13,5 pkt.- dobry
13- 10,5 pkt.- dostateczny
10 — 7 pkt. - dopuszczajacy
<7 pkt. - niedostateczny;
3) matematyka, informatyka, fizyka, chemia, geografia, biologia, edukacja
zdrowotna, biznes i zarzadzanie, wychowanie fizyczne:

0-29% - niedostateczny
30-49% - dopuszczajacy
50 -74% - dostateczny
75 - 89% - dobry

90 - 99% - bardzo dobry

100% + zad. dodatkowe - celujacy;

§ 91.
Ocenianie projektéw edukacyjnych

1. Przy ocenianiu projektéw edukacyjnych uwzglednia si¢ w szczegdlnosci:
1) zaangazowanie ucznia,

2) wspodlprace w grupie,

3) samodzielno$¢ dziatania,

4) kreatywnosc¢,

5) sposob prezentacji rezultatow,

6) osiggnigte efekty uczenia sie.

§ 92.
TRYB I WARUNKI UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ
OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

Tryb 1 warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej ustalono na podstawie
Rozporzgdzenie MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
w szkotach publicznych z dnia 22 lutego 2017 r. (D. U.2019 poz.373 z p6z. zm.).

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ oceng zaproponowana przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie szkoty /Rozdziat VIII/punkt 45 WSO/.

2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i
tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych
jest rbwna ocenie, o ktora si¢ ubiega lub od niej wyzZsza.

3. Uczen nie moze ubiegac si¢ o oceng celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja
oddzielne przepisy /WSO — punkt 47/.

4. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw
1 prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen
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niedostatecznych;
5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.

5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosba w formie
podania do dyrektora szkoty po uzyskaniu informacji o przewidywanych ocenach
rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust. 4 pktl i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust.4 pkt3, 41 5.

7. W przypadku spethienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 4, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkow wymienionych w punkcie 4.
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca klasy lub nauczyciel odnotowuje na
podaniu przyczyne jej odrzucenia.

9. Uczen spetniajacy wszystkie warunki wymienione w ust.4. przystepuje do
przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego,
obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan; uczen przystepuje
do sprawdzianu przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej; najpdzniej
w dniu posiedzenia.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapil uczen w ramach poprawy.

§ 93.
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2,
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie

ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

.
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9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez
dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoly, ktéry zezwolit na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
- rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej

egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany"
albo ,,nieklasyfikowana”.

16. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego j¢zyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktorym
mowa w art. 164 ust. 3 1 4 ustawy — Prawo oswiatowe, dla ucznia, ktéry kontynuuje
we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub ucz¢szcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, dyrektor szkoly powoluje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka
obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 16 Rozporzgdzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (§rdédroczna) ocena klasytikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 16
Rozporzgdzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowych warunkow i
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sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych

§ 94.
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (Srodrocznej) uzyskat ocene
niedostateczng z jednych lub z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ma prawo
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego, ale uczen nie ma takiego obowigzku.

2. Uczen, ktory chce przystapi¢ do egzaminu poprawkowego, powinien ztozy¢ do
dyrektora szkoty stosowne podanie.

3. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz cze¢sci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujacg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegllnosci:

a) sktad komisji;

b) termin egzaminu poprawkowego;

C) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz ustalong oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do kofica wrzesnia

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciagu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowanym w klasie programowo wyzszej.
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§ 95.
SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI W TRYBIE ODWOLAWCZYM

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
1 ustnej, oraz ustala roczng (§rddroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2a, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt b)moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego

w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6.Ustalona przez komisje¢ roczna (§rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

z zastrzezeniem § 16 Rozporzgdzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdl, zawierajacy w szczegolnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
¢) termin sprawdzianu;
d) imi¢ i nazwisko ucznia;
e) zadania sprawdzajace;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,

1 zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zatgcznik

do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym

mowa w ust. 2 pkt a, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
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terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 96.
PROMOWANIE I UKONCZENIE SZKOLY

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne (Srodroczne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem § 94 ust. 8.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 92 ust. 9.

3. Na swiadectwie szkolnym w cze$ci dotyczacej szczegolnych osiggniec ucznia,
odnotowuje si¢:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem
—w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
o$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajace na terenie szkoty;

2) osiaggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu,
lub $rodowiska szkolnego.

4. Uczen konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat

oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoty.

6. Absolwent szkoty §redniej, przystepujacy bezposrednio po ukonczeniu szkoly do
egzaminu maturalnego otrzymuje — w przypadku ztozenia tego egzaminu —
Swiadectwo maturalne, a w przypadku nieztozenia egzaminu maturalnego —
Swiadectwo ukonczenia szkoly.

7. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych s3 zwolnieni z egzaminu maturalnego
z danego przedmiotu na podstawie zaswiadczenia stwierdzajagcego uzyskanie tytutu
odpowiednio laureata lub finalisty.

8. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

9. Uczniowi, ktdry uczgszczal na religi¢ albo etyke, do $redniej ocen, o ktorej mowa w
ust.8, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

10. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng (Srodroczng) oceneg klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(sroédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujacg konicowa ocene klasyfikacyjna.

b
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§ 97.
OCENA ZACHOWANIA

I POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
b) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i
pracownikom szkoty,
¢) przejmowanie odpowiedzialnos$ci za wlasny rozwoj i realizacj¢ celow
rozwojowych,
d) przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nig
e) dbatosc¢ o kulture jezyka,
f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,
g) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,
h) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalne;j,
1) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i
kultury innych narodéw.

2. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania ustala wychowaweca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

3. Dokumentacje trybu oceniania stanowi ponizszy wzor indywidualnej karty ucznia:

Lp. Nazwisko Ocena z zachowania proponowana Samo- | Ocena Ocena
i imi¢ ucznia przez nauczycieli poszczegdlnych ocena klasy wycho-
przedmiotow & ucznia wawcy
g
o2}
3
g 8
o 3
- £l gl | E2
. N
= =) g El 81| =| 23
&, © = = | = < S .8
By |l n| | E|l 2| E| OFE

4. Ustalona przez wychowawece klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem pkt 2.
5. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, ustala siec wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne.
6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
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specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
b) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
8. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi
z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

II SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA

Ocen¢ wzorow3q otrzymuje uczen, ktory:

e jest pilny, sumienny w wypetnianiu obowigzkow szkolnych;

e jest wzorem punktualnosci;

e rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia (udziat w konkursach, olimpiadach,
wszelkiego rodzaju uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych);

e bierze udzial w cyklicznych zawodach sportowych, co najmniej w eliminacjach
mig¢dzyszkolnych;

e wykazuje wlasng inicjatyw¢ w dzialaniu na rzecz klasy, szkoty (gazetka szkolna,

kronika szkolna, klasowa, m.in. systematyczna dbalos$¢ o porzadek i tad w klasie);

jest chetny do pomocy kolezenskiej;

efektywnie pelni funkcje w szkole lub w klasie;

nie ulega natogom;

ubiera si¢ stosownie do wymaganych okolicznosci, dba o kulturg jezyka;

wyrdznia si¢ na tle klasy kultura osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty,

uczniow, a takze w swoim srodowisku;

e wlasciwie reprezentuje szkotg, zachowuje postawe godng ucznia liceum, jest
zdyscyplinowany;

e zastuguje na zaufanie nauczycieli i kolegéw;

e systematycznie uczgszcza na zajecia szkolne, jest obecny na wszystkich
uroczystosciach szkolnych;

e nie ma zadnych uwag o negatywnym zachowaniu w dzienniku lekcyjnym

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

e jest pracowity, systematyczny, odpowiedzialny, konsekwentny w dziataniach;

e podejmuje samodzielne dziatania zmierzajagce do przygotowania uroczystosci
szkolnych, apeli, imprez;

e angazuje siebie i kolegdbw do podejmowania dziatan w $rodowisku, organizacjach
spotecznych,;

e wyroznia si¢ aktywnoscia w podejmowaniu dodatkowych prac w zakresie
przedmiotow bedacych w obszarze zainteresowania;

e wspiera w dziataniach i pomaga w rozwigzywaniu probleméw uczniom osiggajacym
gorsze wyniki w nauce;

e odnotowuje systematyczng pomoc poza szkotg: ludziom starszym, niepelnosprawnym,
mtodszym,;

e dopuszcza si¢ w okresie semestralnym 1 dzien opuszczony nieusprawiedliwiony;

¢ nie posiada pojedynczych godzin opuszczonych nieusprawiedliwionych;
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e nie unika sprawdziandw.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

e chetnie pomaga w dziataniach na rzecz klasy, szkoly (uczestnictwo w imprezach
szkolnych — nie jest to dzialanie z jego inicjatywy, wymaga polecen wskazowek);
czasem podejmuje dzialania samodzielnie, wykazuje inicjatywe;

dobrze wypelnia obowigzki szkolne;

dopuszcza si¢ kilka godzin nieusprawiedliwionych (8-10) i sp6znien;

wyrdznia si¢ kulturg osobista, wiasciwa postawa wobec nauczycieli, pracownikéw
szkoty, kolezanek, kolegow;

jest kolezenski, uczciwy, zdyscyplinowany, prawdomdéwny, nie odmawia pomocy
innym,;

nie sprawia prawie zadnych ktopotow wychowawczych;

nie ulega natogom;

dopuszcza si¢ pojedyncze uwagi dotyczace zaniedban uczniowskich;

jest systematyczny w nauce 1 uzyskuje w niej wyniki odpowiednie do swoich
mozliwosci;

szanuje mienie szkolne wiasne i kolegow;

e nie uzywa wulgarnego stownictwa;

e zawsze chodzi w obuwiu zmiennym.

Oceng¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory:

e wypelnia podstawowe obowigzki szkolne (w zasadzie przestrzega postanowien
regulaminu szkoly, statutu);

e wykazuje pewne sklonnosci do lekcewazenia niektérych zasad: spdznienia, rdzne
uwagi wskazujagce na dorazne lekcewazenie obowiazkéw szkolnych, polecen
nauczycieli);

e spdznia si¢ i opuszcza zaje¢cia bez usprawiedliwien;

e manajwyzej 35 godzin opuszczonych nieusprawiedliwionych;

e nie bierze udzialu w Zyciu klasy, szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne
polecenie nauczyciela, ponadto wymaga kontroli;

e raczej] stosuje si¢ do polecen i uwag dotyczacych jego postawy uczniowskiej,
zachowania, stroju, fryzury;

e jego wyglad sporadycznie budzi zastrzezenia;

e wykazuje najczesciej obojetny stosunek do problemow innych i tego co dzieje si¢
w jego srodowisku;

e czasami zachowuje si¢ nietaktownie i niekulturalnie;

e nie zawsze wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan.

Ocenge nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

e lamie przepisy regulaminowe, nie dostrzega bledow 1 ich nie poprawia;

e utrudnia prowadzenie zajec;

e ma bardzo liczne spoznienia, liczne uwagi, opuscit w granicach 35 - 50 godzin
lekcyjnych nieusprawiedliwionych;
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e jestarogancki, agresywny, wulgarny;

e pracuje ponizej swoich mozliwosci;

¢ nie wykazuje zadnego zaangazowania spotecznego, checi wspotpracy
z wychowawcg (nauczycielami);

e dewastuje mienie szkolne i spoleczne;

e czesto ma demoralizujacy wptyw na otoczenie;

e nie jest zainteresowany wlasnym rozwojem i uzyskiwaniem pozytywnych wynikow
W nauce.

Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

e czasami swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych;

e ulega nalogom, ignoruje uwagi, nie wykazuje checi poprawy, wielokrotnie powtarza te
same przewinienia;

e odnosi si¢ z lekcewazeniem do ucznidéw, nauczycieli, innych pracownikéw szkoty;

e ma liczne uwagi, opuscit wiecej niz 50 godz. lekcyjnych bez usprawiedliwienia;

e uzywa wulgarnego stownictwa, wytudza pienigdze, udowodniono mu drobne
kradzieze;

e udowodniono uczniowi oszustwa i1 klamstwa wobec nauczycieli, kolegoéw, innych
pracownikow szkoty;

e wszedt w kolizje z prawem.

§ 98.
WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNA
OCENA KLASYFIKACYJNA ZACHOWANIA

1. O wyzsza niz przewidywana ocen¢ koncoworoczng z zachowania moze ubiegac
uczen, ktory:

a) nie posiada godzin nieusprawiedliwionych,

b) nie jest zawieszony w prawach ucznia,

¢) ma przewidywang co najmniej ocen¢ poprawng z zachowania,

d) otrzymat ocene $§rddroczng co najwyzej o jeden stopien nizsza niz ta, o ktorg si¢ ubiega.

2. Tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana ocena koncoworoczna

z zachowania:

a) na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca przedstawia
propozycje ocen z zachowania. W ciggu 2 dni uczen lub rodzic (opiekun prawny)
ma prawo, jesli uczen spetnia warunki, prosi¢ o wdrozenie procedury uzyskania
wyzszej niz przewidywana roczna ocena z zachowania;

b) w przypadku pozytywnego rozpatrzenia prosby wychowawca w porozumieniu
z zainteresowanymi ustala termin spotkania, w ktérym uczestniczg: uczen,
wychowawca, pedagog szkolny i rodzic (opiekun prawny);

¢) wychowawca ustala ocen¢ koncoworoczng.
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§ 99.
TRYB ODWOLAWCZY OD ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ
ZACHOWANIA

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania w drodze
glosowania zwykla wigkszoscig glosow, w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia.

ROZDZIAL IX
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 100.
Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz odpowiada za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow podczas zajec

organizowanych przez szkote;

2) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty

realizowanych zagadnief, motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekc;ji,
formutowania wiasnych opinii i sadow, wybor odpowiedniego podrecznika
1 poinformowanie o nim uczniéw;
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3) ksztalcenie 1 wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
do kazdego cztowieka,;

4) dbanie o ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju 1 przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodow, ras
1 $wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspolnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych
srodkow dydaktycznych (zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),

dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, potwierdzone opinig publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

7) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy 1 umiejgtnosci
ucznidéw, ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicéw o zagrozeniu

oceng niedostateczng wg formy ustalonej w Wewngtrzszkolnym systemie
oceniania,

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan,

m. in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdolnien i zainteresowan,
przygotowanie do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

9) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniow,
rozpoznanie mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

10) wspotpraca z wychowawcg 1 samorzadem klasowym,;

11) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

12) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach rady pedagogiczne;j

1 udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz
innych formach doskonalenia organizowanych przez PODN, OKE lub inne
instytucje w porozumieniu z dyrekcja szkoty, zgodnie ze szkolnym planem WDN;

13) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

14) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zaj¢¢ oraz innych zapiséw Kpr;

15) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji lub kota
zainteresowan, opracowanie wtasciwego rozktadu materiatu, terminowe
dokonywanie prawidtowych wpiséw do dziennika, arkusza ocen, kierowanie si¢
w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobiste;j
ucznia;

16) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j;

17) przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego i dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze;

18) dokonanie wyboru podrecznikdw 1 programu nauczania lub opracowanie wlasnego
programu nauczania i zapoznanie z nim uczniéw i rodzicéw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez rade pedagogiczng;

19) uczestniczenie w przeprowadzaniu czgséci ustnej egzaminu maturalnego;

20) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego ( w tym probnego);
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21) planowanie procesu dydaktycznego w oparciu o efekty uczenia sig,
22) stosowanie zroznicowanych metod aktywizujacych,
23) wykorzystywanie oceniania ksztattujacego,
24) wspieranie rozwoju kompetencji spotecznych uczniow,
25) organizowanie dziatan projektowych 1 migdzyprzedmiotowych,
26) monitorowanie dobrostanu uczniéw.
3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i1 opiekuncze prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz w wymiarze okreslonym
przepisami dla danego stanowiska;
2) inne zaj¢cia i czynnosci wynikajace z zdan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow
z tym, ze w ramach tych zaje¢ nauczyciel szkolty ponadpodstawowej, w tym
specjalnej, jest zobowigzany prowadzi¢ zajecia w ramach godzin przeznaczonych
w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty,
3) zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.
4. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowac i rozlicza¢ zajecia w okresach tygodniowych
odpowiednio w dziennikach lekcyjnych lub w dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych dziatania
wymienione w ust.1. 1 2.
5. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowac i rozliczaé¢ zajgcia i czynno$ci wymienione
w ust.3. pkt 2. w okresach miesigcznych w dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 101.
Zadania wychowawcow klas
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegblnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw, pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow
rodzinnych 1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
3) ulatwianie adaptacji w §rodowisku rowiesniczym (kl. 1) oraz pomoc
w rozwigzywaniu konfliktow z rowiesnikami;
4) pomoc w tagodzeniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;
5) organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich
do wspotpracy 1 wspotdziatania z nauczycielami 1 wychowaweca;
6) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;
7) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad
wymiarem i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;
8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzone;j
mu klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu
udzielania im pomocy w nauce;
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9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia si¢;

10) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania
trudnosci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci,
do prawidlowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) uczniow w nauce:
zwracanie szczegdlnej uwagi zardowno na ucznidéw szczegolnie uzdolnionych,
jak i na tych, ktérzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie
wspolnie z wychowankami, samorzagdem klasowym, nauczycielami i rodzicami
przyczyn niepowodzen uczniéw w nauce, pobudzanie dobrze i §rednio uczacych si¢
do dalszego podnoszenia wynikdw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczeszczaniem ucznidOw na zajecia lekeyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankoéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktorzy
(z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng liczbe zaje¢ szkolnych i maja
trudnos$ci w uzupetieniu materiatu;

12) wdrazanie wychowankdéw do spolecznego dziatania oraz ksztalttowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztaltowanie wiasciwych stosunkéw miedzy uczniami —
zyczliwos$ci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery
sprzyjajacej rozwijaniu wérdd nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie
umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialno$ci
za tad, czysto$¢, estetyke klas, pomieszczen i terenu szkotly, rozwijanie
samorzadno$ci i1 inicjatyw uczniowskich;

13) podejmowanie dziatah umozliwiajacych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie
czasu wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalno$ci i aktywnosci sprzyjajace;j
wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg aktywnoscia, rozwijanie zainteresowan
1 zamitowan, interesowanie si¢ udziatem uczniow w zyciu szkoty, konkursach,
olimpiadach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

14) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci 1 zaufaniu,
m. in. poprzez organizacj¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow,
obozow wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na zielone szkoty;

15) unikanie ztosliwosci 1 przesady w ocenie btedow 1 wad uczniow;

16) tworzenie warunkow umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowo$ci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazywania
si¢ nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale takze-poprzez powierzenie zadan
na rzecz spraw i 0sob drugich-zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi,
artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

17) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higieng osobistg i psychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole
1 poza szkota;

18) wspotpraca z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach
ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

19) udzielanie pomocy, rad 1 wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych
warunkach, sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organdéw szkoty i innych
instytucji z wnioskiem o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ z zachowania swoich wychowankow po zasig¢gnigciu opinii
ucznia, jego kolegdw 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania
kar, ma prawo ustanowi¢, przy wspolpracy z klasowa rada rodzicéw, wlasne formy
nagradzania i motywowania.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych klasy:
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1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, teczk¢ wychowawcy;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje $wiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie
z zarzadzeniami wtadz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoly oraz uchwatami
rady pedagogicznej.

§ 102.
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow, nad ktorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkotg.
2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i1 zarzadzenia
odnosnie bhp i ppoz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:
1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi;
2) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych form; w szczegolnosci powinien reagowac
na niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne
postawy wobec kolegdw, bieganie, siadanie na porgcze schodow, parapety okienne
1 inne); nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami postronnymi, jak
przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami oraz czynno$ciami, ktore
przeszkadzaja w czynnym petnieniu dyZzuru;
3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania
drzwi do sal lekcyjnych;
4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek
1 innych urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;
5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;
6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;
7) niedopuszczanie do palenia papierosow na terenie szkoly, szczegolnie
w toaletach szkolnych;
8) natychmiastowego zgtoszenia dyrektorowi szkotly faktu zaistnienia wypadku
1 podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy 1 zapewnienia
dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.
4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa i
poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty lub wicedyrektora.
5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu ucznidow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia 1 Srodki ochrony
indywidualne;.
6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania zaje¢ 1 wyprowadzenia z
zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢
w czasie zaj¢c.
7. Nauczyciel jest zobowigzany do zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zaj¢é
w laboratoriach 1 pracowniach z zasadami 1 metodami pracy zapewniajgcymi bezpieczenstwo
1 higieng¢ pracy przy wykonywaniu czynno$ci na stanowisku roboczym. Rozpoczecie zajeé
moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajecia, iz stan urzgdzen
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technicznych, instalacji elektrycznej, a takze inne warunki srodowiska pracy nie stwarzaja
zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.

8. Nauczyciel nie moze rozpocza¢ zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktorych maja by¢ prowadzone zaj¢cia, stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania

1 konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania praw uczniéw do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac si¢ z Instrukcjg bezpieczenstwa pozarowego
obowigzujaca w szkole oraz bezwzglednie jej przestrzegac.

11.Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w Procedurze organizacji wycieczek szkolnych obowiazujacej
w szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela; jezeli sala lekcyjna
nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to
do dyrektora szkoty celem usunigcia usterek; do czasu usuniecia usterek nauczyciel
ma prawo odmoéwié prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ ucznidow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej; jesli zaistnieje
taka potrzeba, udzieli¢ mu pierwszej pomocy; o zaistnialej sytuacji nalezy
powiadomi¢ rodzicOw ucznia niepetnoletniego; jesli jest to nagly wypadek,
powiadomi¢ dyrektora szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wtasciwg postawe uczniow w czasie zajec,
korygowac¢ zauwazone;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢
do gwaltownego ich otwierania przez wybiegajacych uczniow;

6) ucznidw chcacych skorzysta¢ z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczgciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali
lekcyjnej, zapewnienia wlasciwego oswietlenia sali 1 temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postgpowania w razie ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania 1 wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 103.
1. Pracownicy zatrudnieni na umowg o prace w szkole sg pracownikami samorzagdowymi
1 podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdlowego zakresu
obowigzkoéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.
3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzagdowego nalezy w szczegolnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej 1 innych przepiséw prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
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zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania,
4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach
ze zwierzchnikami, podwtadnymi oraz wspotpracownikami;
6) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;
7) state podnoszenie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych;
8) sumienne 1 staranne wykonywanie polecen przetozonych;
9) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzgdniczych
o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej zgodnie z wymogami ustawy.
4. Szczegbdtowy zakres obowiagzkow i odpowiedzialnosci kazdego pracownika
niepedagogicznego znajduje si¢ w zatgczniku do jego umowy o prace.

§ 104.
1. W szkole mogg dziala¢, zgodnie z ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty.

ROZDZIAL X
PODSTAWOWE PRAWA I OBOWIAZKI SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

§ 105.
1. Czlonkiem spotecznos$ci szkoty staje si¢ kazdy, kto zostal przyjety do szkoty w sposob
okreslony w Zasadach rekrutacji.
2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznosci
szkolne;j.

§ 106.
1. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka.

§107.
1.Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa, bez wzgledu na rdznice
rasy, pfci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

§ 108.
1. Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajagcemu traktowaniu lub
karaniu.
2. Zaden cztonek spolecznosci szkoly nie moze podlega¢ bezprawnej ingerencji w sfere jego
Zycia prywatnego.
3. Szerzenie nienawi$ci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
szkoty ze wzgledu na roznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane 1 karane.
4. Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii.

§ 109.
1. Kazdy uczen I LO im. Powstancoéw Slaskich w Praszce ma prawo do:
1) opieki zarowno podczas lekcji, jak 1 podczas przerw migdzylekcyjnych;
2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spgdzanego w szkole;
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3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
4) pomocy w przygotowaniu do konkurséow i olimpiad przedmiotowych;
5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne
oceny;
6) jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
WSO;
7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej;
8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach,
zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami;
9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez
wychowawce;
10) indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymagan okre§lonych w odrebnych
przepisach;
11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;
12) korzystania z bazy szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wg zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

13) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

14) zwracania si¢ do dyrektora, wychowawcy klasy 1 nauczycieli w sprawach

osobistych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

15) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw

innych;

16) wypoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci

odrabiania pracy domowej;

17) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zaj¢ciach informatyki po otrzymaniu decyzji dyrektor szkoly wydanej na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

18) wybierania i brania udziatu w wyborach do samorzadu;

19) otrzymywania regularnej informacji zwrotnej dotyczacej swoich postepow,

20) uczestniczenia w projektach edukacyjnych,
21) wspdtdecydowania o wybranych formach realizacji zadan edukacyjnych,

22) wsparcia w planowaniu wlasnego rozwoju edukacyjnego.

§ 110.
1. W ostatnim tygodniu nauki (klasa maturalna) uczen ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkota.
Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

§111.
1. Uczen zagrozony uzaleznieniem ma obowigzek, na wniosek pedagoga, uczestniczy¢
w zajeciach profilaktyczno-terapeutycznych.

§112.
1. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy poprzez systematyczng
nauke.

§ 113.
1. Kazdy uczen I Liceum Ogdlnoksztatcagcego w Praszce ma obowigzek:
1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie szkoty;
2) godnego, kulturalnego zachowywania si¢ w szkole i poza nia;
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3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaj¢¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajgciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoly, wicedyrektora,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godnosci osobistej, pogladéw i1 przekonan innych ludzi,

C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

6) troszczenia si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad;
7) przychodzenia do szkoly przynajmniej na 10 minut przed rozpoczgciem swojej
pierwszej lekcji w danym dniu;
8) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajgcia;
9) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad okreslonych w niniejszym Statucie;
10) uczgszczania na zajecia w estetycznym stroju; strdj galowy obowigzuje uczniow
podczas uroczystosci szkolnych, egzaminow;
11) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych; udziat
traktowany jest na rOwni z uczestnictwem w zajeciach lekcyjnych;
12) dbanie o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
13) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci;
14) dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i1 kolegow, wystrzegaé sie wszelkich
natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac srodkéw odurzajacych;

15) pomaga¢ kolegom w nauce, szczeg6lnie tym, ktorzy maja trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

16) przestrzegac zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru;

17) posiada¢ aktualne wyniki okresowych badan lekarskich wykonywanych
wg harmonogramu badan;

18) przestrzegania okreslonych w niniejszym Statucie warunkow korzystania z
telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych
porozumiewanie si¢ na odlegto$¢ lub rejestrowanie obrazu, lub dzwigku podczas
pobytu na terenie szkoly w zwigzku z realizacjg zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych oraz podczas zaj¢¢ edukacyjnych organizowanych
poza terenem szkoty, a takze podczas wycieczek szkolnych; uczen moze korzysta¢
z tych urzadzen wylacznie podczas przerw migdzylekcyjnych; ustalonych warunkéw
nie stosuje si¢ w przypadku gdy:

a) nauczyciel wyrazi zgode na korzystanie z urzadzenia, jezeli stuzy to
realizacji programu nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych, sprawdzeniu wiedzy
ucznia lub zapewnieniu kontaktu ucznia z rodzicami w sytuacji naglej,

b) dyrektor szkotly, na wniosek petnoletniego ucznia albo rodzica
niepetnoletniego ucznia, wyrazi pisemna zgod¢ ze wzgledu na chorobe,
niepetnosprawnos¢ lub inne szczegdlne potrzeby wymagajace korzystania z
odpowiedniego sprz¢tu specjalistycznego lub aplikacji mobilnej stuzacej do
monitorowania stanu zdrowia (odmowa wymaga pisemnego uzasadnienia);

c) wystapi bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub Zycia osob
przebywajacych na terenie szkoly lub uczestniczacych w zajeciach edukacyjnych poza
terenem szkoty, lub mienia tych osob, lub mienia szkoty;

19) posiada¢ 1 prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe.

§114.
1. Uczniom nie wolno:
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1) przebywac szkole pod wpltywem alkoholu, narkotykow 1 innych srodkow
0 podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych srodkow
0 podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowanych zajec;

5) spozywac positkow 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwickoéw bez wiedzy
1 zgody zainteresowanych;

7) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komorkowych; w sytuacjach
naglych informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty;

8) zaprasza¢ obcych 0sob do szkoty.

§ 115.
1. Wszyscy cztonkowie spotecznos$ci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w szkole.
2. W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy.
3. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkoty.
4. Uczen ma obowiazek nieprzynoszenia do szkoty przedmiotow wartosciowych, duzych sum
pienigdzy oraz sprzgtu elektronicznego niewymaganego do realizacji zaj¢¢ lekcyjnych. Szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci za ich uszkodzenie, zagubienie lub kradziez, jezeli uczen
przynosi je na wlasng odpowiedzialno$¢

§ 116.
1. Wszyscy uczniowie szkoty majg obowigzek troszczy¢ si¢ o honor szkoty 1 kultywowac jej
tradycje.

§117.
Zasady zwalniania uczniow 1 usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych
w I Liceum Ogolnoksztatcacym w Praszce
1. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyna losowa.
2. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddala¢ si¢ z terenu szkoty.
3. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca
klasy. W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyskac zgode kazdego
uczgcego w danym dniu nauczyciela lub nauczyciela petnigcego dyzur kierowniczy.
4. W przypadku ucznidéw niepetnoletnich nieobecnosci ucznidw na zajgciach szkolnych
usprawiedliwia wychowaweca klasy na podstawie o§wiadczenia rodzicéw (prawnych
opiekunéw) informujacego o przyczynie nieobecnosci.
5. W przypadku ucznidéw petnoletnich — podpisane przez tych uczniow.
6. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢é wychowawcy usprawiedliwienie swojej niecobecnosci
w szkole do tygodnia po okresie obejmujacym dni (godziny) opuszczonych zajec
edukacyjnych.
7. Usprawiedliwienia dostarczone w pozniejszym terminie nie bedg honorowane.
8. Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicéw powod
nieobecnosci jest istotny 1 moze by¢ uwzgledniony jako jej przyczyna.
9. Wychowawca ma prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia, jezeli
w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz ta, o ktorej mowa w pkt 1.

[Statut I LO im. Powstarnicéw Slaskich w Praszce] Strona 62



10. Na dtuzsza nieobecno$¢ ucznia na zajeciach szkolnych spowodowang wyjatkows sytuacja
zezwala dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii wychowawcy (na podstawie pisemnego
wniosku rodzicoéw).

11. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z cz¢$ci zaje¢ w danym dniu tylko

1 wylgcznie na podstawie umotywowanej prosby rodzicow.

12. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z cz¢séci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach
naglych (losowych) na telefoniczng prosbe rodzica (prawnego opiekuna). W takiej sytuacji
uczen przynosi wychowawcy klasy pisemne usprawiedliwienie od rodzicow w pierwszym
dniu po powrocie do szkoty.

13. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
(pod opieka nauczyciela — poza szkote lub na jej terenie) wymaga uzyskania zgody dyrektora
szkoty. Liste uczniow nauczyciel-opiekun umieszcza w Ksigdze wyjs¢ 1 na tablicy ogloszen
w pokoju nauczycielskim.

14. Obowigzkiem wychowawcy jest miesi¢czne rozliczenie frekwencji swoich wychowankow
(do 10. dnia kolejnego miesigca).

15. Wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia.

16. Jezeli nieobecno$¢ ucznia spowodowana jest pobytem w szpitalu z powodu choroby lub
urazu, to frekwencji tej osoby nie wlicza si¢ do ogdlnej frekwencji oddziatu.

17. Dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ sad rejonowy, jezeli uczen systematycznie

nie uczeszcza na zaje¢cia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo obowigzku
nauki.

18. Dyrektor szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy udziela uczniowi pisemne;j
nagany z wlaczeniem do akt w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia co najmnie;j

40 godzin dydaktycznych.

19.Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac na biezaco dyrektorowi szkoty
informacje zwigzane z frekwencja uczniow.

ROZDZIAL XI
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 118.
Zasady rekrutacji uczniow
1. O przyjecie do klasy pierwszej I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Powstancow Slaskich
w Praszce mogg ubiegac si¢ absolwenci szkoty podstawowe;.
2. O przyjeciu kandydatéw do klasy pierwszej decyduje taczna liczba punktow uzyskanych
jako:

1) wynik egzaminu 6smoklasisty,

2) suma punktéw pochodzacych z przeliczenia ocen na §wiadectwie ukonczenia

szkoty podstawowej z wybranych zaj¢¢ edukacyjnych,

3) osiggnigcia uzyskane w trakcie nauki w szkole podstawowej wyszczegdlni na
Swiadectwie ukonczenia szkoty, ustalone wg zarzadzenia Opolskiego Kuratora O$wiaty na
dany rok szkolny.

3. Laureaci konkurséw organizowanych przez kuratorium o zasiggu wojewodzkim

1 ponadwojewddzkim, ktorych program obejmuje w catosci poszerzone tresci podstawy
programowej co najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani sg niezaleznie od kryteriow,

o ktérych mowa w pkt 2.

4. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych dyrektor szkoty powotuje szkolng
komisje¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjng oraz wyznacza przewodniczacego 1 okresla zadania
cztonkow komisji.
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5. Do zadan komis;ji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej nalezy:
1) podanie do wiadomosci kandydatéw informacji o warunkach rekrutacji,
2) przygotowanie materiatlow dotyczacych rekrutacji,
3) ustalenie limitu liczby uczniéw przyjetych (nie moze on by¢ mniejszy niz podany
przez organ prowadzacy),
4) ustalenie listy 0sob przyjetych na podstawie wynikéw postepowania
kwalifikacyjnego i ogloszenie listy przyjetych,
5) udzielanie kandydatom nieprzyjetym informacji i porad,
6) prowadzenie dokumentacji dotyczacej rekrutacji,
7) sporzadzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego.
6. Dyrektor szkoty przekazuje Opolskiemu Kuratorowi Oswiaty 1 organowi prowadzgcemu
informacje dotyczace rekrutacji do klas pierwszych, a w przypadku niedoboru kandydatéw
przeprowadza si¢ dodatkowa rekrutacje, a takze przedtuza termin sktadania podan o przyjecie
do szkoty.
7. Szczegotowe zasady rekrutacji na dany rok szkolny umieszcza si¢ na stronie internetowe;j
szkoty. Mozna je réwniez uzyska¢ w sekretariacie szkoty.

§ 119.
1. Warunki i tryb przyjmowania ucznidw do szkoty z innych typoéw szkot oraz przechodzenia
z innego oddziatlu reguluje procedura przechodzenia uczniow z jednego typu szkét do innych.

§ 120.
Nagradzanie uczniow
1. Uczen moze otrzymaé nagrodg za:

1) najwyzsze oceny z poszczego6lnych przedmiotdéw i zachowania,

2) szczegollnie wyrdzniajace si¢ zachowanie,

3) wybitne osiagni¢cia w olimpiadach przedmiotowych, konkursach i imprezach
sportowych,

4) wzorowa frekwencje,

5) wzorowgq dziatalno$¢ na rzecz klasy, szkoty 1 srodowiska.

2. Rodzaje nagrod:

1) tytut Wzorowego Zaka ( kryterium: przez trzy lata otrzymywat $wiadectwo
z wyrdznieniem 1 wzorowe zachowanie oraz byl laureatem lub finalista olimpiady
lub konkursu),

2) tytut Ucznia z wzorowq frekwencjqg ( kryterium: frekwencja 100%, dopuszczalne
jest opuszczenie do tygodnia zaje¢ w szkole z tytutu badan lekarskich,
psychologicznych i innych tego typu),

4) pochwata dyrektora szkoty,

5) pochwala wychowawcy,

6) swiadectwo z wyrdznieniem,

7) dyplom uznania,

8) list pochwalny do rodzicow (prawnych opiekunéw),

9) nagroda rzeczowa,

10) za szczegblne osiggnigcia w nauce, sporcie, za pracg¢ w organizacjach
mtodziezowych i prace spoteczng uczniowie otrzymujg nagrody ksigzkowe
1 dyplomy, ktore funduje rada rodzicow.
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§121.
1. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) do przyznanej nagrody przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego zastrzezenia do dyrektora szkoly w terminie 7 dni od jej
przyznania;

2) dyrektor po ustaleniach z wychowawcg lub organem, na ktoérego wniosek

zostala przyznana nagroda, rozpatruje zastrzezenia,

3) o podjetych ustaleniach dyrektora szkoty informuje na pismie ucznia i jego

rodzicow nie pdzniej niz do 14 dni od otrzymania zastrzezen,

4) ustalenia dyrektora szkoty w sprawie wniesionego zastrzezenia sa ostateczne.

§ 122.
Karanie uczniow
1. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac karg za:

1) nieprzestrzeganie zapisoOw Statutu,

2) nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach,

3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkow odurzajacych,

4) zastraszanie, wymuszanie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia,

5) wykroczenie zagrazajace zyciu 1 zdrowiu innych cztonkow spotecznosci szkoty.

2. Rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) upomnienie dyrektora szkoly,

3) nagana dyrektora szkoty udzielona w obecnosci rodzicow,

4) nietypowanie ucznia do udzialu w konkursach i innych organizowanych przez
szkot¢ do momentu zniesienia kary przez dyrektora szkoty na wniosek
wychowawcy,

5) nietypowanie ucznia do reprezentowania szkoty do momentu zniesienia kary przez
dyrektora szkotly na wniosek wychowawcy,

6) zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych,

7) przeniesienie do rownoleglej klasy,

8) skreslenie z listy uczniow lub przeniesienie do innej szkoly.

§ 123.
1. Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage, w szczegdlnosci stopien winy ucznia, rodzaj
1 stopien naruszonych obowigzkow, rodzaj 1 rozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkéw, zachowanie si¢ po
popelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma
zrealizowac.

§ 124.
1. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna karg.

§ 125.
1.Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

§ 126.
1. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wyshuchaniu ucznia.
2. W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg (zaleznosci od rodzaju
kary):
1) wystuchania dokonuje wychowawca klasy,
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2) udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym
lub
1) wystuchania dokonuje dyrektor szkoty,
2) czynnos$ci wystuchania przeprowadza si¢ w obecnosci wychowawcy,
3) z czynno$ci wystuchania sporzadza si¢ notatke, ktérg podpisuje dyrektor szkoty,
uczen oraz wychowawca.

§127.

1. O zastosowanej karze dyrektor szkoty zawiadamia na pismie ucznia, jesli jest petnoletni, w
pozostatych przypadkach rodzicéw lub osobe, pod ktorej opieka prawng lub faktyczng uczen
pozostaje, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Kary wymierzone przez dyrektora szkoty udziela si¢ w obecno$ci rodzicow lub osoby, pod
ktoérej opieka prawng lub faktyczng uczen pozostaje, podczas spotkania na terenie szkoly

w terminie wskazanym przez dyrektora. Ust. 2. nie stosuje si¢ w razie nieusprawiedliwionego
niestawiennictwa rodzicéw lub osoby, pod ktorej opieka prawng lub faktyczng uczen
pozostaje.

3. Odpis zawiadomienia o ukaraniu wiacza si¢ do akt ucznia.

4. Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popelnionego przez ucznia przewinienia i daty
jego popetnienia winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwotania oraz terminie i
sposobie odwotania.

§ 128.
1. Ukaranemu, jesli jest petnoletni, a w pozostatych przypadkach rodzicom lub opiekunowi
prawnemu ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwotania.
2. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty dorgczenia
zawiadomienia.
3. Odwotanie wniesione przez osob¢ nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez
rozpoznania.
4. Odwotanie wnosi si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy.
5. Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: wychowawca, pedagog szkolny, nauczyciel —
cztonek rady pedagogicznej w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.
6. Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 129.
1. Wykonywanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od pot roku do roku.
2. O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktory jej udzielit na wniosek
wychowawcy, pedagoga lub samorzadu uczniowskiego.
3. Wykonywanie zawieszonej kary mozna zarzadzi¢, jezeli ukarany w okresie proby dopuscit
si¢ przewinienia okreslonego w § 118 ust. 1.

§ 130.
1. Kare uwaza si¢ za niebyta, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa si¢ z akt ucznia po
roku nienagannego zachowania.

§ 131.
1. Przepisow § 127. — 120. nie stosuje si¢ do procedury skreslenia z listy uczniow 1 karnego
przeniesienia do innej szkoty.

§ 132.
Szczegbdlowe zasady skreslania z listy ucznidw 1 karnego przeniesienia do innej szkoty
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1. Rada pedagogiczna I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Powstancow Slaskich w Praszce
moze skierowa¢ wniosek do dyrektora szkoty o skreslenie pelnoletniego ucznia z listy
uczniéow. Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw podejmuje dyrektor szkoty.
2. Rada pedagogiczna I Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Powstancow Slaskich w Praszce
moze skierowa¢ wniosek do dyrektora szkoty o wdrozenie procedury karnego przeniesienia
ucznia do nowej szkoly. Decyzje w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty podejmuje
Opolski Kurator Oswiaty.
3. Wykroczenia stanowigce podstawe do skreslenia z listy uczniow (a takze bedace podstawa
ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty):
1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniow lub pracownikoéw szkoty;
2) rozprowadzanie 1 uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykdw;
3) $wiadome fizyczne i1 psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznos$ci szkolnej
lub naruszenie godnos$ci uczu¢ religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe naruszenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli 1 innych cztonkdéw spotecznos$ci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu
bomby;
10) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoly, mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;
11) zniestawienie szkoly, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentdéw szkolnych;
13) popetnienie innych czynow w Swietle Kodeksu karnego.
4. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do skreslenia ucznia z listy uczniow czy tez
wnioskowania o przeniesienie go do innej szkoty.

§ 133.
Procedura postepowania przy skresleniu z listy uczniéw 1 karnego przeniesienia
do innej szkoty.
1. Podstawg wszczgcia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokot zeznah §wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (Kpk),
dyrektor niezwlocznie powiadamia organa $cigania.
2. Dyrektor szkoly, po otrzymaniu informacji 1 kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie rady pedagogiczne;j.
3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikOw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢:
wychowawca klasy, pedagog szkolny. Uczen moze si¢ réwniez zwroci¢ o opini¢ do
samorzadu uczniowskiego.
4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej petng analiz¢ postgpowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy wychowawca
klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos$¢. Wychowawca klasy informuje rade
pedagogiczng o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych 1 dyscyplinujacych,
zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.
5. Rada pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.
6. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.
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7. Dyrektor szkoty informuje samorzad uczniowski o decyzji rady pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty rady pedagogiczne;.

8. W przypadku niepetnoletniego ucznia dyrektor szkoty kieruje sprawe do Opolskiego
Kuratora O$wiaty.

9. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja jego
rodzice lub prawni opiekunowie.

10. W przypadku pelnoletniosci ucznia, oprocz wregczenia decyzji uczniowi, do jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) kierowane jest pisemne powiadomienie listem poleconym.

11. Uczniowi przystuguje prawo do odwotlania si¢ od decyzji do organu wskazanego

W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej skutecznego doreczenia.

12. W trakcie calego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczac na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba Ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci. Rygor natychmiastowej wykonalnos$ci obowigzuje w sytuacjach wynikajacych
z art. 108 Kpa.

ROZDZIAL XII
PRZEPISY KONCOWE

§ 134.
1. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady
prowadzenia i przechowywania wlasciwej szkole dokumentacji okreslaja odrgbne przepisy.

§ 135.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych, zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich pieczeci.
2. Pieczgcie uzywane w I Liceum Ogoélnoksztatcacym w Praszce:
1) pieczg¢ podiuzna:

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
im. Powstaricow Slgskich w Praszce
ul. Kaliska 38, 46-320 Praszka
Regon 532344615, NIP 5761191306
tel./fax 34 359 10 40 « PKD 8531B

2) pieczgcie okragle (mata i duza) z godlem pafistwowym i napisem w otoku:
I Liceum Ogolnoksztalcace im. Powstancow Slaskich w Praszce:

§ 136.
Ceremonial szkolny
1. I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Powstancow Slaskich w Praszce posiada: sztandar, patrona
1 logo.
2. Sztandar szkolny dla spotecznos$ci szkolnej jest symbolem Polski - Narodu — Ziemi,
symbolem Matej Ojczyzny, jaka sa: szkota 1 jej najblizsze srodowisko.
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3. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji — postaw §wiadczacych o jego
poszanowaniu.
4. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie.
5. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, w jego sktadzie winni znajdowac si¢ uczniowie o nienagannej postawie i godni
takiego zaszczytu.
6. Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujace uroczystosci:

1) Inauguracja roku szkolnego,

2) Slubowanie uczniéw klas pierwszych,

3) Dzien Edukacji Narodowej,

4) Narodowe Swigto Niepodlegtosci,

5) Wigilia Swiat Bozego Narodzenia,

6) Dzien Patrona,

7) Pozegnanie absolwentow,

8) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 maja,

9) Dzien Sportu Szkolnego,

10) Zakonczenie roku szkolnego.

7. Odswigtny strdj obowigzuje spolecznos¢ szkolng na uroczystosciach i1 egzaminach
koncowych.

§ 137.
Tryb wprowadzania zmian (nowelizacja) do Statutu.

1. Zmiany (nowelizacja) w Statucie moga by¢ wprowadzane na wniosek:

1) organdw szkoty,

2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku

zmiany przepisow.

2. Powotany zespot ds. nowelizacji statutu przygotowuje projekt zmian w statucie, ktory
przedstawia na posiedzeniu rady pedagogicznej. Rada pedagogiczna w formie uchwaty
wprowadza zmiany do statutu.
3. O zmianach (nowelizacji) w Statucie dyrektor szkoly powiadamia organy szkoty, organ
prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
4. Dyrektor szkoty publikuje tekst jednolity Statutu najpdzniej po trzech nowelizacjach.

Statut szkoly ujednolicony przez Radg Pedagogiczng I Liceum Ogolnoksztatcgcego
im. Powstancoéw Slaskich w Praszce na posiedzeniu w dn. 08 pazdziernika 2026 r.
1 obowigzuje od dnia uchwalenia.
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Zmiany w statucie:

1. Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu .................... r. wprowadzono Uchwatg

nr ... zmiany w Statucie szkoty.

2. Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu...................... r. wprowadzono Uchwalg
nr ... zmiany w Statucie szkoty.
3. Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu ...................... r. wprowadzono Uchwata

nr ... zmiany w Statucie szkoty.

[Statut I LO im. Powstarnicéw Slaskich w Praszce] Strona 70



	§ 61.                                                                                                        1. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) lub pe...
	II SZCZEGÓŁOWE KRYTERIA OCEN  ZACHOWANIA
	Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

	Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który:
	Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który:


